GARA 04-2018: “Servizio triennale di consulenza del lavoro, elaborazione buste paga ed adempimenti previdenziali, fiscali e
contabili conseguenti”
VERBALE n°2 dd. 14.08.2018
SEGGIO DI GARA

Si fa seguito alla seduta pubblica dd. 25.07.2018 ed al relativo verbale i cui contenuti sono richiamati per relationem.

Nell'ambito della procedura aperta rubricata sub. GARA 04-2018, il Seggio di Gara ha appurato che i concorrenti R.T.I. STUDIO
CONSULENZA DEL LAVORO FRANCESCO CARUSO (capogruppo) — SIRFIN S.P.A. (mandante) e CAFASSO & FIGLI S.P.A. S.T.P.
avevano presentato una documentazione amministrativa carente di alcuni elementi essenziali richiesti dal Disciplinare di gara.
Nei confronti dei due concorrenti in questione, il Seggio di Gara disponeva di avvalersi dell'istituto previsto dall'art. 83, co.9 del
d.gs. 50/2016.

Sulla base della documentazione presentata, il Seggio di Gara constatava, inoltre, che gli operatori economici EVOLUZIONA
S.R.L. e SIGAP ITALPAGHE S.A.S. risultavano privi del requisito di idoneita professionale previsto dal paragrafo 7.1 del Disciplinare
di gara per la prestazione principale in quanto societa commerciali non costituite ed operanti ai sensi dell'articolo 10 della L.
183/2011 (S.T.P.). Appurato un tanto, il Seggio di Gara, prima di procedere alla formale esclusione dei due concorrenti, riteneva
opportuno consentire a questi ultimi la presentazione di eventuali osservazioni. All'operatore economico SIGAP ITALPAGHE S.AS.
veniva, altres), richiesto - ai sensi dell'art. 83, co.9 del d.Igs. 56/2016 - di sanare la propria dichiarazione in ordine al possesso del
requisito di capacita economico e finanziaria previsto dal Disciplinare di gara.

Conseguentemente la seduta pubblica & stata sospesa ed € stato assegnato ai concorrenti sopra indicati il termine di dieci giorni
(decorrente dalla data di ricezione della richiesta) per la presentazione dei chiarimenti e/o delle necessarie integrazioni
documentali e/o dichiarative, specificando che, in caso di inutile decorso di tale termine, 'operatore economico inadempiente
sarebbe stato escluso dal procedimento.

Quest'oggi 14.08.2018, alle ore 10:05 come stabilito nella nota dd. ©9.08.2018 prot.n°0002604 trasmessa via PEC a tutti i
concorrenti e mediante awviso pubblicato sul sito internet della Stazione Appaltante Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.
(wwwivgstrade.it), si € riunito, nella sala riunioni della sede legale della societa sita in Scala dei Cappuccini 1 - TRIESTE, il Seggio di
Gara per procedere, in seduta pubblica, alla verifica di quanto trasmesso da ogni concorrente ed alle successive valutazioni in
ordine allammissione o all'esclusione di quest'ultimi dal procedimento in oggetto.

Nel luogo e all'ora convenuta assistono alle operazioni di gara: il Dott. Raffaele Palomba delegato dell'operatore economico
CAFASSO & FIGLI S.P.A. e il dott. Franco Purini e il dott. Corrado Pase dello Studio FRANCO PURINI — CONSULENTE DEL
LAVORO.

Il Seggio di Gara prende atto che le richieste di chiarimenti e/o i soccorsi istruttori, disposti nella seduta pubblica dd. 25.07.2018,
sono stati trasmessi a mezzo PEC come rappresentato nella tabella in calce:

CONFERMA
CONCORRENTE INDIRIZZO PEC CONSEGNA PEC
RT.I. STUDIO CONSULENZA DEL LAVORO FRANCESCO sirfin(@legalmailit T —_—
CARUSO (capogruppo) — SIRFIN S.P.A. (mandante) & ' o
CAFASSO & FIGLIS.P.A.S.T.P. affarigenerali®@pec.cafassoefigli.net 25.07.2018
EVOLUZIONA S.R.L. mail(®@pec.evoluziona.it 25.07.2018
SIGAP ITALPAGHE S.AS. sigap.mail(Opec.it 25.07.2018
Rilevato che, entro il termine assegnato, sono pervenuti i riscontri in calce:
CONCORRENTE RISCONTRO
R.T.I. STUDIO CONSULENZA DEL LAVORO FRANCESCO CARUSO (capogruppo) - | 31.07.2018 acquisito al prot. GEN-GEN-
SIRFIN S.P.A. (mandante) 2018-0037188-A-A
CAFASSO & FIGLI SPA STP. 30.07.2018 acquisito al prot. GEN-GEN-
2018-0036897-A-A
EVOLUZIONA S.R.L. 26.07.2018 acquisito al prot. GEN-GEN-
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utivenezia Giutia

RaDEz

CONCORRENTE RISCONTRO

2018-0036737-A-A

SIGAP ITALPACHE S.AS.

04.08.2018 acquisito al prot. n°0038228 in
data 06.08.2018

Il Seggio di Gara verifica la documentazione tempestivamente pervenuta da parte degli operatori economici soccorsi al fine della
decisione sull'ammissione o sull'esclusione degli stessi.

Relativamente al concorrente CAFASSO & FIGLI S.P.A. ST.P,, il Seggio di Gara, vista la conformita di quanto trasmesso
dall'Operatore Economico con quanto richiesto dalla Stazione Appaltante, delibera I'ammissione dello stesso alla fase successiva
di gara. Il Seggio di Gara constata quindi che I'operatore economico in questione ha dichiarato di aver eseguito, nel periodo dal
09.06.2015 al 08.06.2018 servizi analoghi a quelli oggetto della prestazione principale del procedimento di importo complessivo
minimo pari a € 120.000,00 (centoventimila/00). Il concorrente CAFASSO & FIGLI S.P.A. S.T.P. ha inoltre trasmesso il proprio

PASSOE.

Il Seggio di Gara delibera, invece, I'esclusione dei concorrenti R.T.I. STUDIO CONSULENZA DEL LAVORO FRANCESCO CARUSO
(capogruppo) - SIRFIN S.P.A. (mandante), EVOLUZIONA S.R.L. e SIGAP ITALPAGHE S.AS., per le ragioni esposte nelle seguenti

tabelle:

R.T.I. STUDIO CONSULENZA DEL LAVORO FRANCESCO CARUSO (Mandataria) — SIRFIN S.P.A. (mandante)

GIUSTIFICAZIONI DEL CONCORRENTE

Il concorrente ha dichiarato che: “a causa di una mera errata interpretazione del punto 7.2 lett.
C) del Disciplinare, nel presentare Offerta in forma di costituendo RTI non é stato valutato
correttamente il requisito relativo al fatturato globale medio annuale che deve essere
posseduto in misura maggioritaria da parte del Mandatario, pertanto non possiamo dar seguito
alla richiesta dj cui alloggetto’.

MOTIVAZIONE ESCLUSIONE

Il R.T.I. viene escluso in quanto il Mandatario risulta privo del requisito di capacita economica e
finanziaria previsto dall'articolo 83, comma 1, lett. b), del d.Igs. n. 50/2016 s.m.i.

EVOLUZIONASRLL.

GIUSTIFICAZIONI DEL CONCORRENTE

Il concorrente ha palesato “d/ non voler trasmettere eventuali osservazioni”.

MOTIVAZIONE ESCLUSIONE

Richiamando le considerazioni esposte nel verbale dd. 25.67.2018, il concorrente viene escluso
in quanto, essendo una societa commerciale non costituita ed operante ai sensi dell'articolo 10
della L. 183/2011 (ST.P), risulta privo del requisito di idoneita professionale previsto dal
paragrafo 7.1 del Disciplinare di gara per la prestazione principale.




SIGAP ITALPAGHE S.AS.

GIUSTIFICAZIONI DEL CONCORRENTE

Il concorrente ha dichiarato che ‘prowedera a costituire un contratto di rete con i seguenti
professionisti iscritti ad Albo professionale, in possesso dei requisiti e secondo le modalita
previste dal bando di gara:
- Liguori Giovanni, Dottore Commercialista, Consulente del Lavoro, Revisore legale — iscr.
Albo Consulente del Lavoro di Napoli al n. 2263
- Dott. Ugliano Francesco, Consulente del lavoro, iscr. Albo Consulente del Lavoro di Napoli
aln. 3399".
Il concorrente ha, altresi, fornito la dichiarazione, ex D.P.R. n. 445/2000 s.m.i, in relazione al
“fatturato globale medio annud’ richiesta.

MOTIVAZIONE ESCLUSIONE

Richiamando le considerazioni esposte nel verbale dd. 25.07.2018, il concorrente viene escluso
in quanto, essendo una societa commerciale non costituita ed operante ai sensi dell'articolo 10
della L. 183/2011 (S.T.P), risulta privo del requisito di idoneita professionale previsto dal
paragrafo 7.1 del Disciplinare di gara per la prestazione principale.

Inoltre la sua volonta di partecipazione alla procedura de quo in forma associata (R.7./;
consorzio, contratto di rete), ai sensi dell'art. 45 del D.Igs. n. 50/2016 s.m.i. & inammissibile in
quanto, la stessa, avrebbe dovuta essere manifestata entro il termine di presentazione
dell'offerta, cosi come previsto dal paragrafo 5 del Disciplinare di gara. (cfr. ex plurimis
Determinazione ANAC n. 3 del 23.04.2013).

Un tanto premesso, il Seggio di Gara rappresenta, nella tabella che segue, i concorrenti ammessi alla procedura aperta rubricata

sub. GARA 04-2018.

OPERATORE ECONOMICO PASSOE

R.T.I. INAZ PRO STP S.R.L. (capogruppo) - AGS S.R.L. (mandante) 5290-2209-1020-9837

CAFASSO & FIGLIS.P.A.ST.P.

3194-2258-1093-0040

FRANCO PURINI —= CONSULENTE DEL LAVORO 0521-2509-0120-6171

PRIMA DATA LAVORO S.R.L. STP

6657-4253-3112-4445

Non appena formalizzato il provvedimento di nomina della Commissione Giudicatrice, la documentazione concorsuale,
conservata nella cassaforte in dotazione allU.O. Gare e Contratti, sara trasmessa alla stessa affinché quest'ultima possa
procedere, in seduta pubblica, all'apertura delle buste ‘B”contenenti le offerte tecniche e procedere poi, in una o pili sedute
riservate, alla valutazione delle medesime. Seguira un'ulteriore seduta pubblica per la lettura del punteggio tecnico attribuito ad
ogni concorrente da parte della Commissione Giudicatrice ed all'apertura delle buste “C’, per la lettura delle offerte economiche
presentate e |'attribuzione dei punteggi complessivi (tecnico ed economico) secondo le formule di cui al disciplinare di gara, ai
concorrenti verra data notizia delle successive sedute pubbliche.

La seduta viene chiusa alle ore 10:16.

Di quanto sopra viene redatto e sottoscritto il presente verbale.

Trieste, li 14.08.2018

dott.ssa Loredana Lombardo

//
L,A\ .

IL SEGGIO DI GARA

sig.ra FederiE% Babuder 5 2 ‘

Tommasini
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