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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO 
in merito all’inesistenza di cause di incompatibilità e di astensione ai sensi dell’art. 77 del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i. 

La sottoscritta FRANCESCA SAVOIA nata a Udine il 28/03/1977 al fine dell’accettazione dell’incarico di Presidente della 

Commissione Giudicatrice per tutti i lotti della procedura di gara rubricata sub.  GARA 01-2020 avente ad oggetto “Servizio di 

manutenzione ordinaria ricorrente delle opere in verde lungo la rete stradale di competenza” suddivisa nei seguenti lotti 

funzionali: 

 Lotto 1 –  CIG 8194946B5D -  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde lungo la rete stradale del 1° 
Nucleo del Centro di Manutenzione di Udine; 

 Lotto 2 –  CIG 8207185F4D -  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone - 
Zona Maniaghese; 

 Lotto 3 –  CIG 8207232619 –  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone - 
Zona Pordenonese; 

 Lotto 4 –  CIG 82077956B3 -   Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone - 
Zona Sanvitese; 

 Lotto 5 –  CIG 8207838A2E-  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone - 
Zona Spilimberghese: 

 Lotto 6 –  CIG 8190396099 - Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde - Ambito Territoriale di Udine 
- Zona Carnia/Tarvisiano; 

 Lotto 7 –  CIG 81857441A5 - Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde - Ambito Territoriale di Trieste 
e Gorizia – Ambito di Gorizia. 

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo 

Decreto in caso di dichiarazioni mendaci  

DICHIARA 

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità e di astensione previste dall’art. 77, commi 4, 5 e 6 ie dall’art. 42ii del 
D.lgs. n. 50/2016 s.m.i., ed in particolare: 

a) di non svolgere e di non avere svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativo al contratto da 
stipulare in esito alla procedura succitata;  

b) di non aver concorso, in qualità di membro di Commissione giudicatrice, all’approvazione di atti dichiarati illegittimi, 
con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa; 

c) di non aver riportato condanna anche non definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del codice penale o per 
il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del 
testo unico approvato con decreto del d.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui all'articolo 73 del citato 
testo unico, concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto concernente la fabbricazione, 
l'importazione, l'esportazione, la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia inflitta la pena della reclusione non 
inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie esplodenti, o per il delitto di 
favoreggiamento personale o reale commesso in relazione a taluno dei predetti reati; 

d) di non aver riportato condanne anche non definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 51, commi 
3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati alla lettera a); 

e) ai sensi dell’art. 35‐bis, comma1, lett. c) del D.lgs. n. 165/2001 s.m.i., di non aver riportato condanna anche non 
definitiva per i delitti, consumati o tentati, previsti dagli articoli 314, 316, 316-bis, 316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 
319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo comma, 334, 346-bis, 353 e 353-bis, 
354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile; 

f) di non aver riportato condanna anche non definitiva per i delitti, consumati o tentati, di frode ai sensi dell'articolo 1 
della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee, delitti, consumati o tentati, 
commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o 
reati connessi alle attività terroristiche; delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, 
riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del d.lgs. 22 
giugno 2007, n. 109 s.m.i.; sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il d.lgs. 
4 marzo 2014, n. 24; 
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g) di non essere stato condannato con sentenza definitiva alla pena della reclusione complessivamente superiore a sei 
mesi per uno o più delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione 
o a un pubblico servizio diversi da quelli indicati alla lettera c); 

h) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di reclusione per delitto 
non colposo; 

i) di non aver subito l’applicazione, con provvedimento anche non definitivo, di una misura di prevenzione, in quanto 
indiziato di appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4, comma 1, lettere a) e b), del d.lgs. 6 settembre 
2011, n. 159; 

j) di non aver subito, per i reati di cui sopra, sentenza definitiva con l'applicazione della pena su richiesta, ai sensi 
dell'articolo 444 del codice di procedura penale. 

DICHIARA 

in esito alla presa visione dell’elenco dei concorrenti,  

a) di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, come definita dall’art. 42 del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i.;  
b) di non incorrere in alcuna delle ipotesi previste dall’art. 51 del codice di procedura civile e che non sussistono 

comunque gravi ragioni di convenienza che inducono all’astensione dall’incarico;  
c) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilità di cui alla legge 190/2012 s.m.i. e al D.lgs. n. 39/2013 a far 

parte della Commissione di aggiudicazione della procedura gara in oggetto;  
d) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle condizioni di 

incompatibilità di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una situazione) 
di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri componenti della Commissione ed alla Società FVG 
Strade S.p.A. e ad astenersi dalla funzione. 

e) di non devono avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale 
per l’affidamento in esame e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse di cui all'articolo 8iii del 
Codice Etico di Comportamento adottato dalla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.; 

DICHIARA 

a) di essere informato che, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) n.2016/679 - Regolamento generale sulla 
protezione dei dati, i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali 
conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;  

b) di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul sito web di 
FVGS, in ottemperanza a quanto prescritto dall’art. 29, comma 1, del D.lgs. 50/2016 s.m.i. 

Allega curriculum professionale e, per l’adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall’art. 29 del D.lgs. n. 50/2016, 
autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum medesimo nella Sezione “Amministrazione 
trasparente” del sito istituzionale ed acconsente al trattamento dei propri dati personali per le finalità relative alla presente 
dichiarazione. 

Udine 14/04/2020 

arch. Francesca SAVOIA 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti 

dell’art.3 bis, commi 4 bis e 4 ter D.Lgs. 82/2005 s.m.i. 
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i i Art. 77. (Commissione giudicatrice) 
4. I commissari non devono aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui 

affidamento si tratta. La nomina del RUP a membro delle commissioni di gara è valutata con riferimento alla singola procedura. 
5. Coloro che, nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione, hanno ricoperto cariche di pubblico amministratore, non possono essere 
nominati commissari giudicatori relativamente ai contratti affidati dalle Amministrazioni presso le quali hanno esercitato le proprie funzioni d'istituto. 
6. Si applicano ai commissari e ai segretari delle commissioni l'articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, l'articolo 51 del codice di procedura 
civile, nonché l'articolo 42 del presente codice. Sono altresì esclusi da successivi incarichi di commissario coloro che, in qualità di membri delle commissioni 
giudicatrici, abbiano concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi. 
ii Art. 42. (Conflitto di interesse) 

1. Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni 
ipotesi di conflitto di interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione 
della concorrenza e garantire la parità di trattamento di tutti gli operatori economici. 
2. Si ha conflitto d’interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, 
interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o può influenzarne, in qualsiasi modo, il risultato, ha, 
direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che può essere percepito come una minaccia alla sua 
imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle 
che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62. 
3. Il personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 2 è tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante, ad astenersi dal partecipare alla procedura 
di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni. Fatte salve le ipotesi di responsabilità amministrativa e penale, la mancata astensione nei casi di cui al 
primo periodo costituisce comunque fonte di responsabilità disciplinare a carico del dipendente pubblico. 
4. Le disposizioni dei commi da 1, 2 e 3 valgono anche per la fase di esecuzione dei contratti pubblici. 
5. La stazione appaltante vigila affinché gli adempimenti di cui ai commi 3 e 4 siano rispettati. 
iii Art. 8 (Conflitto di interessi e obbligo di astensione) 
Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attività inerenti alle proprie mansioni che possano coinvolgere interessi propri ovvero di 
suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale ovvero di 
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od 
organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 
amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza.  
Il conflitto, anche potenziale, può riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali.  
A tal fine il dipendente comunica tempestivamente al dirigente o, nel caso di dirigenti, al direttore generale le ragioni dell’astensione al fine della valutazione 
e della decisione in ordine alla stessa.  
Il dirigente destinatario della segnalazione deve valutare espressamente la situazione sottoposta alla sua attenzione e deve rispondere per iscritto al 
dipendente medesimo sollevandolo dall'incarico oppure motivando espressamente le ragioni che consentono comunque l'espletamento dell'attività da parte 
di quel dipendente.  
Le direzioni rendono tempestivamente note all’O.d.V. ed al Responsabile ex L. 190/12 le richieste di astensione ricevute ed il relativo esito onde consentire 
ogni opportuna archiviazione. 

                                                           

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2001_0165.htm#35-bis
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/codiceproceduracivile.htm#051
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/codiceproceduracivile.htm#051
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2016_0050.htm#042
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2013_0062.htm#07
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003 e s.m.i. 
Dichiaro che quanto riportato nel presente Curriculum Vite corrisponde a verità ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. 
CURRICULUM AGGIORNATO A GENNAIO 2020 

    Curriculum vitae – architetto Francesca SAVOIA 

 
 
INFORMAZIONI PERSONALI   

Nome  SAVOIA Francesca 
Data di nascita   

   
SITUAZIONE LAVORATIVA ATTUALE   

AMMINISTRAZIONE  REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA 
  tel. 0432.279275 - cell. di servizio 329.7504806 
  francesca.savoia@regione.fvg.it 
   

MESSA A DISPOSIZIONE PRESSO  Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. dal 01/01/2018 
  Scala dei Cappuccini, 1-34131 Trieste 
  Società soggetta alla attività di direzione e coordinamento 
  dell’unico socio Regione Autonoma FVG 
  Ambito territoriale di Udine 
  Sede di Udine - Via Liruti, 22 
  tel. 0432.279275 - cell. di servizio 329.7504806 
  francesca.savoia@fvgs.it 
   
ANZIANITA’ DI SERVIZIO 

Data  Dal 1 ottobre 2019  
Datore di lavoro  Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

Categoria  TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 
  Coordinamento tecnico dell’attività di progettazione di grandi opere ed infrastrutture 

Ambito territoriale della provincia di Udine - messa a disposizione di Friuli Venezia 
Giulia Strade S.p.A. 

   
Data  Dal 1 gennaio 2017 ad oggi 

Datore di lavoro  Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 
Categoria  D3 – FUNZIONARIO TECNICO 

graduatoria progressioni interne approvata in data 01/08/2019 
  VIABILITA' DI INTERESSE LOCALE E REGIONALE (AMBITO TERRITORIALE DELLA 

PROVINCIA DI UDINE) - messa a disposizione di Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. 
   

Data  Dal 1 luglio 2016 al 31 dicembre 2016 
Datore di lavoro  Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia 

Categoria  D2 – FUNZIONARIO TECNICO 
  VIABILITA' DI INTERESSE LOCALE E REGIONALE (AMBITO TERRITORIALE DELLA 

PROVINCIA DI UDINE) - messa a disposizione di Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. 
   

Data  Dal febbraio 2001 al 30 giugno 2016 
Datore di lavoro  Amministrazione Provinciale di Udine Piazza Patriarcato 3 33100 Udine 

Pianificazione territoriale/viabilità  Dal gennaio 2017 ad oggi  – D3 funzionario tecnico 
Pianificazione territoriale/viabilità  Dal gennaio 2007 al 31 dicembre 2016  – D2 funzionario tecnico 
Pianificazione territoriale/viabilità  Dal luglio 2005 al dicembre 2006  – D1 funzionario tecnico 

mailto:francesca.savoia@regione.fvg.it
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003 e s.m.i. 
Dichiaro che quanto riportato nel presente Curriculum Vite corrisponde a verità ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. 
CURRICULUM AGGIORNATO A GENNAIO 2020 

Servizio Edilizia   Dal giugno 2004 al giugno 2005  C3 tecnico (riassestamento dei livelli negli enti 
pubblici) 

Servizio Edilizia  Dal gennaio 2004 al maggio 2004  C6 tecnico 
Servizio Edilizia  Dal gennaio 2003 al dicembre 2003  – C5 tecnico 
Servizio Edilizia  Dall’agosto 2002 al dicembre 2002  – C4 tecnico 
Servizio Edilizia  Dal febbraio 2001 al luglio 2002 – 6^ qualifica funzionale - tecnico 

 
ISTRUZIONE E ABILITAZIONI 
   

Ordine di appartenenza   Iscritta all’Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della 
Provincia di Udine 
Iscrizione all’ordine professionale 

Titolo   Architetto sez. A/a n. 1712 dal 06/06/2005 
   

Data   Settembre 2008 
Università   I.U.A.V. - Università degli studi di Venezia 

Esame sostenuto   Esame di abilitazione all’esercizio della libera professione di architetto 
Qualifica conseguita   Abilitazione all’esercizio della libera professione di architetto 

   
Data   Ottobre 2007 

Università   I.U.A.V. - Università degli studi di Venezia 
Corso di studi   Corso di Laurea Specialistica in Architettura e Ingegneria Edile - classe 4/s 

  Indirizzo Architettura per la città  
Laurea conseguita   Dottore in architettura - 110/110 (Presidente Prof. Arch. Bernardo SECCHI) 

Tesi: Nuovi paesaggi di relazione tra il Parco del Cormor e il Parco del Torre – Udine 
Lo scopo della tesi è stato quello di mettere Udine in relazione diretta con i suoi 
parchi urbani del Torre e del Cormor, collegandoli direttamente con la città facendoli 
penetrare fino al ring cittadino, attraverso la creazione di paesaggi legati alla 
morfologia ed alle caratteristiche del territorio. 
29 ottobre 2007 

   
Data  Dicembre 2017 

Istituto di formazione  IAL Pordenone 
Principale oggetto di studio  CORSO PER RSPP - MODULO C 

Corso conforme all'Accordo Stato Regioni del 07 luglio 2016 
Qualifica conseguita  Abilitata al ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) 

 
Data  Maggio 2002 

Istituto di formazione  Camera di Commercio, Industria, Artigianato, Agricoltura della Provincia di Udine 
Principale oggetto di studio  Sicurezza del lavoro nel settore edile 494/1996 art. 19 DLGS 14/8/96 

Qualifica conseguita  Abilitazione al coordinamento in fase di progettazione ed esecuzione della sicurezza 
nei cantieri edili D.lgs. 494/1996 – 120 ore 

   
Data   Giugno 2005 

Ordine di appartenenza   Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di 
Udine 

   Iscrizione all’ordine professionale 
Titolo   Architetto iunior albo/sez. B/a n. 1450 

   
 Data   Dicembre 2004 

Università   I.U.A.V. - Università degli studi di Venezia 
Esame sostenuto   Esame di abilitazione all’esercizio della libera professione di architetto iunior 

Qualifica conseguita   Abilitazione all’esercizio della libera professione di architetto iunior 
   

 Data   Luglio 2004 
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003 e s.m.i. 
Dichiaro che quanto riportato nel presente Curriculum Vite corrisponde a verità ai sensi del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. 
CURRICULUM AGGIORNATO A GENNAIO 2020 

Università   I.U.A.V. - Università degli studi di Venezia 
Corso di studi   Corso di Laurea in Scienze dell'Architettura e dell'Ingegneria Edile; 

Nuovissimo Ordinamento (iscritta nel settembre 2001) 
Laurea conseguita   Dottore in Scienze dell’architettura e dell’ingegneria edile - 107/110 

30 Luglio 2004 
   

Data  Ottobre 1999 
Collegio dei Geometri  Collegio dei Geometri della Provincia di Udine 

Esame sostenuto  
Qualifica conseguita 

 Esame per l’abilitazione all’esercizio della libera professione 
Abilitazione all’esercizio della libera professione di Geometra 

Data  Luglio 1997 
Istituto Tecnico 

Diploma conseguito 
 Istituto Tecnico per Geometri G. G. Marinoni di Udine 

Maturità tecnica per Geometri 
 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA NEL SETTORE PUBBLICO 
 

SERVIZIO PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE/VIABILITA’ 

 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO delle seguenti OO.PP. 

€ 243.620,50  Manutenzione straordinaria dei piani viabili in porfido – Località Cavalicco e Località 
Adegliacco lungo la Strada Regionale UD 38 del Cornappo  

€ 150.000,00  Zona Tarcentino – Cividalese – Lavori di manutenzione straordinaria al km 17+00 
della S.R. UD n. 45 della Val Cosizza a seguito del cedimento di un manufatto di 
sostegno – OPERA 001 DRENCHIA 

€ 200.000,00  Realizzazione di barriere stradali lungo la S.R. UD 38 del Cornappo in corrispondenza 
al ponte Briscul Giavate 

€ 150.000,00  Realizzazione di barriere stradali zona Tarcentino Cividalese 
€ 160.000,00  Allargamento S.R. UD 34 in Comune di Montenars loc. Zampariul 
€ 600.000,00  Realizzazione rotatoria in località Casotte tra la S.P. n.46 "Juliense" e la S.S. 13 

Pontebbana, con fermata TPL e collegamento alla viabilità ciclabile 
€ 2.500.000,00  Collegamento tra la S.P. n° 52 di Sedegliano e la S.P. n° 60 di Flaibano – 1° Lotto 

Funzionale  
€ 780.000,00 

 
 Lavori di sistemazione dell’intersezione tra le S.P. 88 “di Ceresetto” e 59 “di 

Brazzacco” ad est di Martignacco 
€ 150.000,00  Sistemazione di una passerella di attraversamento lungo la SP 49 Osovana in 

comune di Colloredo di Monte Albano 
€ 300.000,00 

 
 Realizzazione della passerella sul torrente Cormor per il collegamento del percorso 

naturalistico "in@natura" della valle del Cormor con la pista ciclabile di Plaino, lungo 
la s.p. 58 di Brazzacco in comune di Pagnacco e Tavagnacco 

€ 50.000,00  Strada Provinciale n. 49 "Osovana" riqualificazione incroci 
€ 300.000,00  Messa in sicurezza Strada Provinciale n. 49 "Osovana" località Modoletto e Marolins 
€ 200.000,00  Completamento dei lavori di sistemazione dell’intersezione tra le S.P. 88 “di 

Ceresetto” e 59 “di Brazzacco” ad est di Martignacco 
€ 200.000,00  Lavori di realizzazione pista ciclabile Pers-Majano lungo la SP dei Castelli 
€ 300.000,00  Rettifica del tracciato stradale lungo la S.P. 116 di Arcano nei comuni di Fagagna e 

Rive d’Arcano 
€ 238.000,00  Lavori di realizzazione pista ciclabile lungo la SP 46 Juliense nel comune di Buja, loc 

Tonzolano 
€ 150.000,00  Lavori di realizzazione di un’area di sosta per il trasporto pubblico lungo la S.P. n.63 

del Rivellino in località Pineta nel Comune di Osoppo 
€ 206.940,00  Lavori di consolidamento del piano stradale e riqualificazione della viabilità 

provinciale della zona città Fiera in Comune di Martignacco 
€ 150.000,00  Lavori di completamento consolidamento del piano stradale e riqualificazione della 

viabilità provinciale della zona città Fiera in Comune di Martignacco 
€ 280.000,00  Lavori di rettifica curva in località San Floriano lungo la SP 76 della Val Raccolana 
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€ 80.000,00  Lavori di messa in sicurezza dell'incrocio tra la SP di Bueriis e la strada comunale di 
Vidinance 

€ 300.000,00  Adeguamento della S.P. n° 36 “di Bordano” tra le progressive Km. 4+400 – Km. 4+650 
e Km. 5+100 – Km. 5+250 in Comune di Bordano 

   
SERVIZIO PIANIFICAZIONE 

TERRITORIALE/VIABILITA’ 
 GARE E APPALTI 

GARA 4 - 2019  PROCEDURA APERTA eAppalti €1.643.348,00 
  Lavori di ripristino funzionale dei piani viabili sulla viabilità dell’esercizio strade 

regionali locali della zona di Cervignano-Palmanova nell’Ambito Territoriale di Udine e 
delle zone del maniaghese e spilimberghese nell’Ambito Territoriale di Pordenone 

  2 LOTTI COMPLESSIVI – PRESIDENTE DI COMMISSIONE 
GARA 3 - 2019  PROCEDURA APERTA eAppalti €2.185.642,20 

Servizi di manutenzione ordinaria ricorrente – sgombero neve e trattamenti anti-
ghiaccio” della Divisione Esercizio Strade Locali Regionali della società Friuli Venezia 
Giulia Strade S.p.A. 

  11 LOTTI COMPLESSIVI – PRESIDENTE DI COMMISSIONE 
GARA 5 - 2018  PROCEDURA APERTA 

Lavori di manutenzione straordinaria lungo le ex strade provinciali con 
riqualificazione dei manti stradali 

  7 LOTTI COMPLESSIVI nei vari ambiti ex provinciali – COMPONENTE COMMISSIONE 
GARA 7 - 2018  PROCEDURA APERTA 

Servizi di Manutenzione Ordinaria Ricorrente - Sgombero Neve e Trattamenti Anti-
Ghiaccio 

  36 LOTTO COMPLESSIVI  nei vari ambiti ex provinciali – COMPONENTE 
COMMISSIONE 

   
SERVIZIO PIANIFICAZIONE 

TERRITORIALE/VIABILITA’ 
 PROGETTISTA ARCHITETTONICO delle seguenti OO.PP. 

€ 206.940,00  Lavori di consolidamento del piano stradale e riqualificazione della viabilità 
provinciale della zona città Fiera in Comune di Martignacco 

€ 150.000,00  Lavori di completamento consolidamento del piano stradale e riqualificazione della 
viabilità provinciale della zona città Fiera in Comune di Martignacco 

€ 250.000,00  Consolidamento del piano stradale lungo la SP 60 di Flaibano in Comune di Pasian di 
Prato - Intervento tra la progr. Km. 1+917 e la progr. Km. 2+ 843,70 

€ 1.300.000,00  Risanamento del piano stradale lungo la SP 49 bis in Comune di Buja 
   

SERVIZIO PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE/VIABILITA’ 

 DIRETTORE DEI LAVORI delle seguenti OO.PP. 

€ 200.000,00 
 

 Completamento dei lavori di sistemazione dell’intersezione tra le S.P. 88 “di 
Ceresetto” e 59 “di Brazzacco” ad est di Martignacco 

   
SERVIZIO PIANIFICAZIONE 

TERRITORIALE/VIABILITA 
€ 300.000,00 

 Decreto legislativo n. 42/2004 -   Decreto legislativo 152/2006 
Rettifica del tracciato stradale lungo la S.P. 116 di Arcano nei comuni di Fagagna e 
Rive d’Arcano 
Relazione in attuazione dell’allegato I della parte II del decreto legislativo 152/2006 

€ 2.500.000,00  Collegamento tra la S.P. n° 52 di Sedegliano e la S.P. n° 60 di Flaibano – 1° Lotto 
Funzionale 
RUP nella procedure verifica di assoggettabilità alla valutazione di impatto 
ambientale (VIA) e la valutazione ambientale strategica (VAS) 

€ 200.000,00  Completamento dei lavori di sistemazione dell’intersezione tra le S.P. 88 “di 
Ceresetto” e 59 “di Brazzacco” ad est di Martignacco 
RUP - autorizzazione paesaggistica 

€ 1.000.000,00  Lavori di ampliamento della S.P. n° 40 di PAULARO in località Salino nel Comune di 
Paularo 

http://www.nir.it/cgi-bin/N2Ln?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2006%3b152#prt2
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ASSISTENTE AL RUP commissione LLPP - autorizzazione paesaggistica 
   

SERVIZIO PIANIFICAZIONE   RESPONSABILE del procedimento espropriativo 
TERRITORIALE/VIABILITA’  Collegamento tra la S.P. n° 52 di Sedegliano e la S.P. n° 60 di Flaibano – 1° Lotto 

Funzionale 
  Lavori di sistemazione dell’intersezione tra le S.P. 88 “di Ceresetto” e 59 “di 

Brazzacco” ad est di Martignacco 
  Completamento dei lavori di sistemazione dell’intersezione tra le S.P. 88 “di 

Ceresetto” e 59 “di Brazzacco” ad est di Martignacco 
  Lavori di realizzazione pista ciclabile Pers-Majano lungo la SP dei Castelli 
  Rettifica del tracciato stradale lungo la S.P. 116 di Arcano nei comuni di Fagagna e 

Rive d’Arcano 
  Lavori di realizzazione pista ciclabile lungo la SP 46 Juliense nel comune di Buja, loc 

Tonzolano 
   

SERVIZIO PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE/VIABILITA’ 

 ASSISTENZA alla direzione dei lavori delle seguenti OO.PP. 

€ 206.940,00  Lavori di consolidamento del piano stradale e riqualificazione della viabilità 
provinciale della zona città Fiera in Comune di Martignacco 

€ 150.000,00  Lavori di completamento consolidamento del piano stradale e riqualificazione della 
viabilità provinciale della zona città Fiera in Comune di Martignacco 

   
SERVIZIO PIANIFICAZIONE 

TERRITORIALE/VIABILITA’ 
 ASSISTENZA al responsabile del procedimento delle seguenti OO.PP. 

€ 7.350.000,00 Q.E.  Sistemazione a livelli sfalsati dell’incrocio semaforizzato esistente tra la SS 13 
(tangenziale ovest di Udine) e la S.P. 89 in località Basaldella 

€ 780.000,00 Q.E.  Lavori di sistemazione dell’intersezione tra le S.P. 88 “di Ceresetto” e 59 “di 
Brazzacco” ad est di Martignacco 

€ 1.300.000,00 Q.E.  Risanamento del piano stradale lungo la SP 49 bis in Comune di Buja 
€ 1.000.000,00 Q.E.  Lavori di ampliamento della strada provinciale n° 40 “di PAULARO” in località Salino 

nel Comune di Paularo 
€ 310.000,00 Q.E.  Ristrutturazione S.P. n° 106 “di Bueriis”.- Intervento tra la progressiva Km. 1+070 e la 

progressiva Km. 1+305 nel Comune di Magnano in Riviera 
€ 300.000,00 Q.E.  Lavori per la sistemazione dei muri di sostegno ed allargamento lungo la S.P. di Buja 

in comune di Treppo Grande 
€ 200.000,00 Q.E.  S.P. Osovana. Razionalizzazione rotonda in località Pagnacco 
€ 250.000,00 Q.E.  Consolidamento del piano stradale lungo la SP 60 di Flaibano in Comune di Pasian di 

Prato - Intervento tra la progr. Km. 1+917 e la progr. Km. 2+ 843,70 
   

SERVIZIO PIANIFICAZIONE   ASSISTENZA al responsabile del procedimento espropriativo 
TERRITORIALE/VIABILITA’  Sistemazione a livelli sfalsati dell’incrocio semaforizzato esistente tra la SS 13 

(tangenziale ovest di Udine) e la S.P. 89 in località Basaldella 
 
 

 Intervento di allargamento del ponte sulla S.P. della Val Aupa e messa in sicurezza 
della sede stradale in Comune di Moggio Udinese  

  Intervento di sistemazione dei versanti prospicienti la viabilità provinciale della Val 
Aupa, nei Comuni di Moggio Udinese e Pontebba 

  Lavori di ampliamento della strada provinciale n° 40 “di PAULARO” in località Salino 
nel Comune di Paularo 

  Sistemazione e completamento della S.P. 22 Napoleonica dalla progr. km 4+370 alla 
progr. km 4+800 in Comune di Forgaria nel Friuli 

  Ristrutturazione S.P. n° 106 “di Bueriis” - Intervento tra la progressiva Km. 1+070 e la 
progressiva Km. 1+305 nel Comune di Magnano in Riviera 

 
 

 Lavori per la sistemazione dei muri di sostegno ed allargamento lungo la S.P. di Buja 
in comune di Treppo Grande 

SERVIZIO PIANIFICAZIONE  Svolgimento dell’attività tecnica relativa alla programmazione delle opere pubbliche 
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TERRITORIALE/VIABILITA’ di competenza della Provincia; 
Collaborazione alla realizzazione di interventi relativi alla viabilità di interesse 
provinciale. 
Redazione di varianti al piano 

   
SERVIZIO EDILIZIA  PROGETTISTA ARCHITETTONICO delle seguenti OO.PP. 

 
 

 Lavori di superamento delle barriere architettoniche presso l’I.T.I. Malignani e l’I.T.C. 
Zanon di Udine 

  Gestione e potenziamento del patrimonio immobiliare provinciale. 
Palazzo Cappellani-Snaidero. 
Ampliamento, sistemazione ed adeguamento interni ed esterni uso alloggio 
rappresentanza prefettizia 

  Lavori di completamento di opere riguardanti la sistemazione dell’ impianto di 
refrigerazione e del cancello di Vicolo Agricola del fabbricato sede dell’ ex 
Provveditorato agli studi di Udine, sito in Via Liruti n.22 

  Adeguamento dei locali adibiti ad archivio mediante la realizzazione di un archivio 
compattabile e realizzazione bussola uscieri presso gli uffici provinciali di via Liruti. 

   
SERVIZIO EDILIZIA  ASSISTENZA al responsabile del procedimento delle seguenti OO.PP. 

  Lavori relativi alla realizzazione di un corrimano presso lo scalone centrale del corpo A 
presso gli uffici provinciali di via Liruti n.22 

  Servizio per la fornitura e la posa in opera di segnaletica  presso gli provinciali di via 
Liruti 

  Lavori di fornitura e posa in opera dei tendaggi esterni presso gli provinciali di via 
Liruti 

  Lavori per la realizzazione di una bussola automatizzata d’ingresso presso gli 
provinciali di via Liruti 

  Lavori per il sistema di rilevazione e spegnimento incendi dell’archivio degli uffici di 
via Liruti 

  Sistemazione delle aree verdi di via Liruti 
  Realizzazione dell’archivio compattabile presso gli uffici provinciali di via Liruti 
   
ESPERIENZA LAVORATIVA NEL SETTORE PRIVATO 
 

Data   Dal dicembre 2007 
Datore di lavoro   PRIVATI 

Intervento 
 

Edificio 

 Restauro e risanamento conservativo di un edificio residenziale 
Catalogato al centro di catalogazione e restauro di Villa Manin di Passariano, Inserito 
nel catalogo delle architetture rurali e spontanee della Provincia di Udine 

Luogo  Udine 
   

 Data   Dal dicembre 2006 
Ordine di appartenenza   Gruppo Nazionale dei consiglieri junior degli ordini territoriali - Roma 

Incarico   Consigliere del gruppo formazione 
   Studio per la qualificazione della formazione degli architetti iunior Italiani 
   

Data   Dall'ottobre 2005 al 2010 
Ordine di appartenenza   Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori della Provincia di 

Udine 
Incarico   Consigliere dell’ordine 

   
Data   Dal luglio 2005 

Azienda   Di Bi Immobiliare  
Tipo di azienda   Immobiliare 

Incarico  Ristrutturazione di un fabbricato ad uso residenziale sito in Udine 
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Via Bernardinis 141 - 33100 Udine 
  Progettista 
   

Data   Dal gennaio 2005 
Committente   Privato 

Incarico  Edificio di civile abitazione 
Via Brescia - 33100 Udine 

   Arredatrice d'interni 
   

Data   Dal 2001 al 2003 
Datore di Lavoro   POLESELLO arch. Francesco  

Via Zanon - 33100 Udine 
Tipo di azienda   Studio di architettura 

Impiego   Collaborazione esterna 
   ESPERIENZE PROGETTUALI: 

Collaborazione nell’attività di progettazione, Ideazione e realizzazione di tavole 
grafiche per concorsi di idee; 
Stesura di progetti esecutivi - dettagli costruttivi - assistenza di cantiere. 

   
Data   Dal 1999 al 2001 

Datore di Lavoro   ESPOSITO arch. Giuseppe 
Via Anna Muratti Moretti - 33100 Udine 

Tipo di azienda   Studio di architettura 
Impiego   Dipendente assunta a tempo indeterminato- disegnatore CAD 

  ESPERIENZE PROGETTUALI 
Collaborazione all'attività di progettazione preliminare- definitiva - esecutiva, 
direzione lavori, accatastamenti, rilievi; 

  Progetto preliminare ed elaborazione grafica per presentazione pubblica del progetto 
di un complesso ludico-sportivo a Martignacco - Ud 

  Progetto e arredo d'interni di un immobile ad uso ufficio - Udine 
  Progetto e arredo d'interni di un immobile ad uso commerciale - Udine 
  Progetto e arredo d'interni di un immobile ad uso residenziale - Udine 
  Progetto preliminare per la realizzazione di un ristorante e di una cantina vini a 

Remanzacco - Udine 
  Progetto preliminare e definitivo per la realizzazione di un complesso residenziale a 

Udine 
  Progetto del Piano Particolareggiato della zona ex Domenichelli a Udine 
  Elaborazione grafica per la presentazione pubblica del progetto preliminare-

definitivo della sistemazione del Villaggio del Fanciullo di Trieste (progetto originario 
di Marcello D'Olivo) 

  Ristrutturazione del Kursaal di Arta Terme - Ud (progetto originario dell'arch. Gino 
Valle) 
 

Data   Dal 1998 al 2000 
Datore di Lavoro   PETRIS arch. Paolo 

Via Caterina Percoto - 33100 Udine 
Tipo di azienda   Studio di architettura 

Impiego   Dipendente assunta a tempo indeterminato- disegnatore CAD 
   Collaborazione alla stesura grafica di zonizzazioni, piani particolareggiati e assetti 

vegetazionali; 
Schedatura ed analisi degli edifici del Centro Storico di Tolmezzo - Ud; 
ESPERIENZE PROGETTUALI: 
Macro zonizzazione del Piano particolareggiato di Villa Santina - Ud; 
Redazione dell'assetto vegetazionale del Comune di Sutrio - Ud. 
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Data   Dal 1997 al 1998 
Datore di Lavoro   MOSANGHINI geom. Roberto 

Via della Polveriera - 33100 Udine 
Tipo di azienda   Studio tecnico 

Impiego   Tirocinante 
   Collaborazione alla progettazione e alla direzione dei lavori, assistenza in cantiere, 

computi metrici estimativi, rilievi, accatastamenti (procedure 3spc, Docfa); 
ESPERIENZE PROGETTUALI: 
Progetto preliminare e definitivo per la ristrutturazione ed ampliamento di una villa 
unifamiliare a Udine; 
Progetto preliminare per la realizzazione di un campeggio a Moggio Udinese - Ud. 

   
ALTRI PROGETTI/IMPEGNI   

Data  Dal 2018 
  Comitato per Rizzi 
  Portavoce/Coordinatore del Comitato per Rizzi 
   

Data  2015 
  Bibliocabina dei Rizzi 
  Progetto e recupero di una cabina telefonica in dismissione per renderla una 

biblioteca aperta ed accessibile a tutti, piazza Rizzi a Udine 
Pagina facebook dedicata: Bibliocabina dei Rizzi - Ud 

   
Data  2007 

  PechaKucha 20x20 Night VOL 1 
  February 12, 2007 @ Cinema Visionario 

Venti slide per 20 secondi ciascuna, ho presentato il progetto di “Una casa per un 
uccello”, facente parte di un laboratorio di architettura tenuto presso lo IUAV di 
Venezia dal Prof. Carlos Ferrater – tesi di Laurea triennale in architettura. 

   
FORMAZIONE CONTINUA 

Data 
 

 
 
 

Dal 1997 ad oggi 
Durante l’attività lavorativa ho seguito corsi di aggiornamento specifici per il ruolo 
che ricoprivo, soprattutto sulla sicurezza nei cantieri edili di cui al D.lgs. 81/2008 e dei 
corsi sotto elencati 
IN REGOLA CON I CREDITI (60) DELLA FORMAZIONE CONTINUA PER IL TRIENNIO 
2017/2019 RELATIVI ALL’ORDINE DEGLI ARCHITETTI PIANIFICATORI PAESAGGISTI 
CONSERVATORI 

 
CAPACITA’ E COMPETENZE 
 

Patente  B 
Madrelingua  Italiana 

Altre lingue  Inglese a livello elementare 
  Friulano a livello elementare 

Programmi  Autocad - Vectorworks – Archicad - Artlantis 
  Lavoro sia in ambiente Windows sia in ambiente Apple 
  Pacchetto office - Outlook 
  Gifra - Iride 
  Bdap - Mop - Utility for procurement 
  Tutti i software di comune uso quotidiano 

   
CAPACITA’ RELAZIONALI  Il particolare ambito nel quale si è formata la mia esperienza lavorativa, ha richiesto 

capacità di relazione e comunicazione con i cittadini privati, con i referenti politici 
delle diverse amministrazioni pubbliche, con i liberi professionisti, con i soggetti 
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Il documento è firmato digitalmente ai sensi del  

D.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce 
il documento cartaceo e la firma autografa 

sindacali e con i colleghi (anche di altre amministrazioni/società), interlocutori diretti 
e destinatari dello svolgimento della mia attività. 

   
QUALCOSA SU DI ME 

CHI SONO 
 

 Amante del lavoro, appassionata di architettura ed edilizia, di nuove tecnologie, di 
nuovi metodi costruttivi, alla costante ricerca dell’aggiornamento professionale 
perché fortemente convinta che la conoscenza sia il primo passo verso la 
semplificazione della vita. 

  Trovo soddisfazione nel lavorare con colleghi preparati per poter imparare sempre 
qualcosa in più, mi piacciono le responsabilità e le sfide, stimolano molto il mio lavoro 
e mi permettono di rendere al meglio. 

   
 
Udine 14/04/2020 

  
arch. Francesca SAVOIA 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO 
in merito all’inesistenza di cause di incompatibilità e di astensione ai sensi dell’art. 77 del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i. 

La sottoscritta FRAGASSO MARTA, nata a Latisana (UD)  il 11.08.1977, 

al fine dell’accettazione dell’incarico di Componente della Commissione Giudicatrice per tutti i lotti della procedura di gara 

rubricata sub.  GARA 01-2020 avente ad oggetto “Servizio di manutenzione ordinaria ricorrente delle opere in verde lungo la 

rete stradale di competenza” suddivisa nei seguenti lotti funzionali: 

 Lotto 1 –  CIG 8194946B5D -  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde lungo la rete stradale del 1° 
Nucleo del Centro di Manutenzione di Udine; 

 Lotto 2 –  CIG 8207185F4D -  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone - 
Zona Maniaghese; 

 Lotto 3 –  CIG 8207232619 –  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone - 
Zona Pordenonese; 

 Lotto 4 –  CIG 82077956B3 -   Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone - 
Zona Sanvitese; 

 Lotto 5 –  CIG 8207838A2E-  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone - 
Zona Spilimberghese: 

 Lotto 6 –  CIG 8190396099 - Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde - Ambito Territoriale di Udine 
- Zona Carnia/Tarvisiano; 

 Lotto 7 –  CIG 81857441A5 - Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde - Ambito Territoriale di Trieste 
e Gorizia – Ambito di Gorizia. 

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo 

Decreto in caso di dichiarazioni mendaci  

DICHIARA 

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità e di astensione previste dall’art. 77, commi 4, 5 e 6 ie dall’art. 42ii del 
D.lgs. n. 50/2016 s.m.i., ed in particolare: 

a) di non svolgere e di non avere svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativo al contratto da 
stipulare in esito alla procedura succitata;  

b) di non aver concorso, in qualità di membro di Commissione giudicatrice, all’approvazione di atti dichiarati illegittimi, 
con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa; 

c) di non aver riportato condanna anche non definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del codice penale o per 
il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del 
testo unico approvato con decreto del d.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui all'articolo 73 del citato 
testo unico, concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto concernente la fabbricazione, 
l'importazione, l'esportazione, la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia inflitta la pena della reclusione non 
inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie esplodenti, o per il delitto di 
favoreggiamento personale o reale commesso in relazione a taluno dei predetti reati; 

d) di non aver riportato condanne anche non definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 51, commi 
3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati alla lettera a); 

e) ai sensi dell’art. 35‐bis, comma1, lett. c) del D.lgs. n. 165/2001 s.m.i., di non aver riportato condanna anche non 
definitiva per i delitti, consumati o tentati, previsti dagli articoli 314, 316, 316-bis, 316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 
319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo comma, 334, 346-bis, 353 e 353-bis, 
354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile; 

f) di non aver riportato condanna anche non definitiva per i delitti, consumati o tentati, di frode ai sensi dell'articolo 1 
della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee, delitti, consumati o tentati, 
commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o 
reati connessi alle attività terroristiche; delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, 
riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del d.lgs. 22 
giugno 2007, n. 109 s.m.i.; sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il d.lgs. 
4 marzo 2014, n. 24; 
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g) di non essere stato condannato con sentenza definitiva alla pena della reclusione complessivamente superiore a sei 
mesi per uno o più delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione 
o a un pubblico servizio diversi da quelli indicati alla lettera c); 

h) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di reclusione per delitto 
non colposo; 

i) di non aver subito l’applicazione, con provvedimento anche non definitivo, di una misura di prevenzione, in quanto 
indiziato di appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4, comma 1, lettere a) e b), del d.lgs. 6 settembre 
2011, n. 159; 

j) di non aver subito, per i reati di cui sopra, sentenza definitiva con l'applicazione della pena su richiesta, ai sensi 
dell'articolo 444 del codice di procedura penale. 

DICHIARA 

in esito alla presa visione dell’elenco dei concorrenti,  

a) di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, come definita dall’art. 42 del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i.;  
b) di non incorrere in alcuna delle ipotesi previste dall’art. 51 del codice di procedura civile e che non sussistono 

comunque gravi ragioni di convenienza che inducono all’astensione dall’incarico;  
c) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilità di cui alla legge 190/2012 s.m.i. e al D.lgs. n. 39/2013 a far 

parte della Commissione di aggiudicazione della procedura gara in oggetto;  
d) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle condizioni di 

incompatibilità di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una situazione) 
di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri componenti della Commissione ed alla Società FVG 
Strade S.p.A. e ad astenersi dalla funzione. 

e) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale per 
l’affidamento in esame e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse di cui all'articolo 8iii del 
Codice Etico di Comportamento adottato dalla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.; 

DICHIARA 

a) di essere informato che, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) n.2016/679 - Regolamento generale sulla 
protezione dei dati, i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali 
conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;  

b) di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul sito web di 
FVGS, in ottemperanza a quanto prescritto dall’art. 29, comma 1, del D.lgs. 50/2016 s.m.i. 

Allega curriculum professionale e, per l’adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall’art. 29 del D.lgs. n. 50/2016, 
autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum medesimo nella Sezione “Amministrazione 
trasparente” del sito istituzionale ed acconsente al trattamento dei propri dati personali per le finalità relative alla presente 
dichiarazione. 

Udine, lì 15.04.2020                                                                      
Firmato ing. Marta Fragasso 

“Documento informatico sottoscritto digitalmente 
ai sensi del D.Lgs 82/2005” 

 

i i Art. 77. (Commissione giudicatrice) 
4. I commissari non devono aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui 

affidamento si tratta. La nomina del RUP a membro delle commissioni di gara è valutata con riferimento alla singola procedura. 
5. Coloro che, nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione, hanno ricoperto cariche di pubblico amministratore, non possono essere 
nominati commissari giudicatori relativamente ai contratti affidati dalle Amministrazioni presso le quali hanno esercitato le proprie funzioni d'istituto. 
6. Si applicano ai commissari e ai segretari delle commissioni l'articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, l'articolo 51 del codice di procedura 
civile, nonché l'articolo 42 del presente codice. Sono altresì esclusi da successivi incarichi di commissario coloro che, in qualità di membri delle commissioni 
giudicatrici, abbiano concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazione di atti dichiarati illegittimi. 
ii Art. 42. (Conflitto di interesse) 

                                                           

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2001_0165.htm#35-bis
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/codiceproceduracivile.htm#051
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/codiceproceduracivile.htm#051
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2016_0050.htm#042
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1. Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo efficace ogni 
ipotesi di conflitto di interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni, in modo da evitare qualsiasi distorsione 
della concorrenza e garantire la parità di trattamento di tutti gli operatori economici. 
2. Si ha conflitto d’interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, 
interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o può influenzarne, in qualsiasi modo, il risultato, ha, 
direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che può essere percepito come una minaccia alla sua 
imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse quelle 
che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62. 
3. Il personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 2 è tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante, ad astenersi dal partecipare alla procedura 
di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni. Fatte salve le ipotesi di responsabilità amministrativa e penale, la mancata astensione nei casi di cui al 
primo periodo costituisce comunque fonte di responsabilità disciplinare a carico del dipendente pubblico. 
4. Le disposizioni dei commi da 1, 2 e 3 valgono anche per la fase di esecuzione dei contratti pubblici. 
5. La stazione appaltante vigila affinché gli adempimenti di cui ai commi 3 e 4 siano rispettati. 
iii Art. 8 (Conflitto di interessi e obbligo di astensione) 
Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attività inerenti alle proprie mansioni che possano coinvolgere interessi propri ovvero di 
suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale ovvero di 
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od 
organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 
amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza.  
Il conflitto, anche potenziale, può riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali.  
A tal fine il dipendente comunica tempestivamente al dirigente o, nel caso di dirigenti, al direttore generale le ragioni dell’astensione al fine della valutazione 
e della decisione in ordine alla stessa.  
Il dirigente destinatario della segnalazione deve valutare espressamente la situazione sottoposta alla sua attenzione e deve rispondere per iscritto al 
dipendente medesimo sollevandolo dall'incarico oppure motivando espressamente le ragioni che consentono comunque l'espletamento dell'attività da parte 
di quel dipendente.  
Le direzioni rendono tempestivamente note all’O.d.V. ed al Responsabile ex L. 190/12 le richieste di astensione ricevute ed il relativo esito onde consentire 
ogni opportuna archiviazione. 

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2013_0062.htm#07
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CURRICULUM VITAE  

MARTA FRAGASSO 

  

INFORMAZIONI PERSONALI  
 

 Luogo e data di nascita: Latisana (UD), 11/08/1977 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE  

da giugno 2019 ad oggi Specialista in attività tecniche e manutentive – categoria D – posizione 
economica  1 – contratto collettivo regionale di comparto (Legge 
Regionale n. 28 del 28.12.2018) 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. 

scala dei Cappuccini, 1 – 34131 TRIESTE 

Tipo di attività o settore Progettazione, realizzazione, manutenzione, gestione e vigilanza di opere di 
viabilità 

 

febbraio 2005 – giugno 2019  

 

Impiegata all’Ufficio Tecnico  

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Zona dell'Aussa – Corno 
con sede in via E. Fermi n. 23 - 33058 San Giorgio di Nogaro (UD) 

Tipo di attività o settore Ente Pubblico Economico 

 
da ottobre 2015 a dicembre 2018  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
febbraio 2005 -  settembre 2015 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 Incarichi svolti presso gli uffici della Regione FVG -  Direzione centrale 
infrastrutture e territorio - Servizio lavori pubblici infrastrutture di trasporto e 
comunicazione:  
 
Referente tecnico per le attività di competenza del Consorzio nell’ambito 
della convenzione stipulata con la Direzione centrale infrastrutture, mobilità, 
pianificazione territoriale, lavori pubblici, edilizia della Regione FVG (ottobre 
2015), di cui all’art. 3, commi 6, 6-bis e 6-ter della LR 3/2014 ed alla Delibera 
di Giunta Regionale n. 1846 del 25/09/2015 e successive integrazioni, per il 
supporto tecnico e amministrativo per la realizzazione di opere infrastrutturali 
(di urbanizzazione e ferroviarie) in ZIAC nell’ambito del Patto Territoriale 
della Bassa Friulana. 
  

  
 
Incarichi svolti: 
 

Responsabile Unico del Procedimento e attività di supporto tecnico ed 
amministrativo al Responsabile Unico del Procedimento relativamente a 
progetti di urbanizzazione, bonifica e infrastrutturazione di aree consortili.  

 
Attività varie di competenza dell’ufficio tecnico consortile:  
valutazione relazioni e progetti; iter autorizzativi per riutilizzo terre e rocce da 
scavo; supervisione indagini ambientali (scavi/carotaggi, prelievi di campioni, 
monitoraggi); richiesta titoli edilizi; collaborazione con Uffici tecnici comunali. 
 
Impegno in qualità di esperto ambientale nel Work Package n.7 “Analisi dei 
rischi derivanti dalla movimentazione di merci pericolose in porto”, 
nell’ambito del Progetto “SAFEPORT – il porto e la gestione dei rischi 
industriali e ambientali” al quale il Consorzio Aussa – Corno ha partecipato in 
qualità di partner progettuale. 
 
Componente della Commissione pareri del Consorzio in merito al rilascio di 
autorizzazioni a favore di terzi per l’esecuzione di lavori all’interno del 
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perimetro industriale di competenza secondo quanto stabilito dallo strumento 
urbanistico vigente adottato dal Consorzio Aussa – Corno. 
 
Referente tecnico – scientifico per il Piano di Emergenza Comunale (L.R. 
64/86 e s.m.i.) riferito alla ZIAC in Comune di San Giorgio di Nogaro. 

 

Marzo – Aprile 2012 Distacco a part-time presso la struttura del Commissario delegato per 
l’emergenza della Laguna di Marano e Grado (O.M. dell’Interno 3 giugno 
2002, n. 3217) con ruolo di istruttore tecnico di progetti di dragaggio.  

da aprile 2004 a gennaio 2005 Impiegata all’Ufficio Tecnico – contratto a progetto 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Zona dell'Aussa – Corno 
con sede in via Pradamano n. 2 - 33100 Udine 

Tipo di attività o settore Ente pubblico economico 

Principali attività e responsabilità 
 

Attività varie in ufficio tecnico. 
 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   
 

 TITOLI DI STUDIO 
  

10/07/2003 Laurea in ingegneria gestionale v.o. (indirizzo energetico)  
presso l’Università degli Studi di Udine 
 

  

Anno 1996 Diploma di maturità scientifica  
presso il Liceo ginnasio statale con sezione scientifica XXV Aprile di Portogruaro (VE) 

  

 ABILITAZIONI E TITOLI PROFESSIONALI 
  

Da luglio 2005 Iscrizione Albo (sezione A) dell’Ordine Ingegneri della Provincia di Venezia  

  

Da ottobre 2015 Iscrizione Albo (sezione A) dell’Ordine Ingegneri della Provincia di Udine  

  

Anno 2007 Abilitazione a Coordinatore per la progettazione e per l’esecuzione dei lavori  
(e successivi aggiornamenti ai sensi dell’All. XIV del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.) 

  

Anno 2009 Responsabile tecnico Albo gestori ambientali (D.M. 406/98) 
  

Anno 2009 Consulente Tecnico Ambientale  
 Istituto Tecnico professionale di Fiorenzuola d’Arda (PC) 

  
 CORSI UNIVERSITARI INTEGRATIVI 

  

ottobre 2014 – gennaio 2015 Corso di Geotecnica 
Università degli Studi di Udine, facoltà di Ingegneria civile 

  

marzo – giugno 2013 Corso di Costruzione di strade, ferrovie e aeroporti 
Università degli Studi di Udine, facoltà di Ingegneria civile 

  

marzo – giugno  2013 Corso di Tecnica Urbanistica  
Università degli Studi di Udine, facoltà di Ingegneria civile 

  

  
 
CORSI E SEMINARI  

  
aprile – maggio 2019 PROJECT MANAGEMENT: Standard internazionali e buone pratiche 

Analisi dei requisiti di progetto, redazione di progetti compatibili con gli obiettivi; gestione delle 
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risorse coinvolte nei progetti; gestione della pianificazione e dell’avanzamento  dei progetti, nel 
rispettodei tempi e del budget; utilizzo dei supporti informatici al Project Management. 
 
Ordine Ingegneri di Udine 

  
gennaio – marzo 2019 AUTOCAD 2017 

Unione Professionisti Learning Resources 
Unipro S.r.l. 

  
28/03/2019 Convegno “Rilievo GIS e BIM – Il precorso verso l’integrazione”. 

Ordine Ingegneri di Udine 
  

27/03/2019 Convegno “Linee guida per la redazione dei Biciplan”. 
Regione FVG - Direzione centrale infrastrutture e territorio 

  
19/03/2019 “Programmare e costruire al tempo del pareggio di bilancio. XVI Seminario”. 

Regione FVG - Direzione centrale infrastrutture e territorio 
  

04/12/2018   Terre e rocce da scavo ai sensi del D.P.R. 120/2017 
ARPA FVG 

  
27/09/2018 Seminario “Il regolamento europeo sui prodotti da costruzione: adempimenti e obblighi 

per progettisti e direttore dei lavori in tema di qualificazione di materiali, prodotti e 
sistemi da costruzione” 
Ordine Ingegneri di Udine 

  
ottobre – dicembre 2015 Ciclo di seminari sulla “Responsabilità nella gestione degli appalti pubblici secondo il 

D.Lgs 81/2008” (IRES FVG): 
 

Il sistema dell'appalto: documentazione e gestione nel rispetto degli adempimenti in 
merito alla sicurezza; 

 
I documenti di gara, la selezione e qualificazione degli operatori economici; 

 
Figure coinvolte e focus su responsabilità da subappalto; 

 
Il responsabile unico del procedimento: responsabilità e compiti relativi alla gestione 
della sicurezza negli appalti; 

 La sicurezza e i cantieri: aggiornamento generale; 

 
La sicurezza e i cantieri: obblighi documentali. 

  
20/11/2015 Seminario “La nuova Legge sugli ecoreati e il disastro ambientale” 

Enti organizzatori: Camera penale di Trieste – Università degli studi di Trieste – ARPA FVG – 
Ordine degli avvocati di Trieste 

  
24/04/2015 Seminario “Conferenza Nazionale dei Porti: sedimenti, dragaggi, opere e sostenibilità” 

Ente organizzatore: Ferrara Fiere Congressi 
  

30/04/2014  “Percorso formativo dei lavoratori, ai sensi dell’art. 37 co. 2 del D.Lgs. 81/08”     
   Aggiornamento”, 6 ore. 

Studio Fonzar & Partners di Aquileia (UD) 

  
26/03/2014 Seminario “La  gestione dei rifiuti nei cantieri edili: modalità operative e documentali” 

 Ordine Ingegneri della Provincia di Pordenone 

  

13/03/2014 Corso “La Leadership”. 
 Ordine degli Ingegneri della Provincia di Pordenone 

  

10/03/2014 Workshop Illuminotecnico. 
 Associazione ingegneri ed architetti della Provincia di Pordenone e Ordine Ing. Di Pordenone in 

collaborazione con Aec Illuminazione S.r.l. 
  

07/03/2014 Seminario “Piani di Emergenza. La risposta pianificata a situazioni di criticità”. 
Comando Provinciale Vvf Pordenone – Provincia PN – vari ordini professionali 
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27/02/2014 Convegno “Le sfide della pianificazione urbanistica: consumo di suolo e rigenerazione 
urbana”. 
 Istituto Nazionale di urbanistica – Ordine ingegneri – Ordine degli Architetti Ppc - CNSU 

  

20/12/2013 Corso “Comunicazione e gestione 2”. 
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Pordenone 

  

17/12/2013 Corso “Aggiornamenti normativi nel campo delle libere professioni tecniche”. 
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Pordenone 

  
10/12/2013 Corso “Comunicazione e gestione 1”. 

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Pordenone 

  

18/04/2013 “Corretta gestione dei rifiuti e terre e rocce da scavo: aspetti normativi e sanzioni”. 
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Pordenone 

  

17/05/2013 Seminario “La valutazione del rischio da ordigni bellici inesplosi”. 
CISC UDINE 
 

 Corsi di aggiornamento obbligatorio per i coordinatori per la progettazione e per i 
coordinatori per l'esecuzione dei lavori (ai sensi del D.Lgs. 81/2008); tot. 40 ore 
Centro Convegni Palazzo delle Professioni (UD): 
 

Ottobre-novembre 2012 “Sistemi anticaduta dall'alto – Linee vita” e “Esecuzione in sicurezza della attività di 
scavo”. 

  

  “Un PSC in un grande foglio” . 
  

 “Cantieri stradali: analisi e impostazioni delle tipologie principali di cantiere stradale, 
gestione delle interferenze, rapporti con il territorio” e “Il piano operativo di sicurezza dal 
punto di vista del coordinatore”. 

  

  “Il coordinamento delle scelte architettoniche, tecniche ed organizzative: obbligo a 
carico del Coordinatore per la progettazione, a monte della redazione del P.S.C.” e “Gli 
oneri della sicurezza: il calcolo preventivo, i prezziari e la gestione della contabilità”. 
 

17/05/2012 Corso di formazione per addetto antincendo in attività a rischio medio 
 Studio Fonzar  

  

27.01 e 30.02 2012 Seminario di aggiornamento sull’invarianza idraulica. 
Associazione Ingegneri e Architetti della Provincia di Pordenone 

  

Anno 2012 Corso di formazione professionale “Utilizzare il software G.I.S. (ADB Toolbox)”. 
Progetto di formazione della durata di 72 ore autorizzato dalla Regione Autonoma FVG 
CEFAP 

  

05/11/2011 Seminario “Metodologie di valutazione ambientale (VIA, VAS, IPCC): fondamenti, 
strumenti e casi di studio”. 
Università degli Studi di Trieste 

  

15/10/2011 Seminario “Caso di studio della valutazione del danno ambientale”. 
Università degli Studi di Trieste 

  

20/04/2010 Seminario “Responsabilità, ruolo ed adempimenti in materia di sicurezza nell'appalto di 
forniture, servizi e lavori”. 
ForSer FVG 

  

12/03/2010 Incontro formativo “Problematiche di Direzione Lavori strutturale: struttura in c.a. e 
carpenteria metallica”. 
Enaip Friuli-Venezia Giulia 

  

16/02/2010 Giornata di formazione “Terre e rocce da scavo: D.Lgs. 152/2006”. 
 Asso S.a.s. 

  



 

  Pag. 5 / 6  

Anno 2010 “Preparazione al CAD 2D (AUTOCAD)”. 
Progetto di formazione della durata di 72 ore autorizzato dalla Regione Autonoma FVG 
IAL FVG 

  

18/06/2009 Corso di formazione “Addetto all'antincendio e alla gestione delle emergenze (attività a 
rischio di incendio medio)”. 
Studio Fonzar 

  

18/06/2009 Aggiornamento corso di formazione e informazione per addetti al Pronto Soccorso 
Aziendale. 
Studio Fonzar 

  

16 e 30 gennaio 2009 Corso sulla Tariffazione. 
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Venezia 

  

Anni 2008-2009 Corsi di formazione per ISCRIZIONE ALL’ALBO GESTIONE RIFIUTI (D.M. 406/98) – 
MODULI: BASE, A, B, C, D, E. 
Autorizzati dalla Regione Autonoma FVG 
IAL FVG 

  

05/12/2008 Seminario “Il responsabile unico del procedimento negli appalti di lavori, di forniture e di 
servizi – inquadramento e sicurezza”. 
Centro Convegni Palazzo delle Professioni (UD) 

  

02/12/2008 Seminario “I lavori, forniture e servizi nella Regione Friuli -Venezia Giulia: il punto della 
situazione”. 
Centro Convegni Palazzo delle Professioni (UD) 

  

Dal 23.09 al 14.10 2008 “Aggiornamento sul nuovo testo unico per la sicurezza (D.Lgs. 81/2008)”. 
Collegio dei Periti Industriali della Provincia si Venezia. 

  

19/05/2008 Seminario “Il responsabile unico del procedimento negli appalti di lavori, di forniture e di 
servizi – il RUP nelle forniture e servizi e la responsabilità e composizione delle 
controversie”. 
Centro Convegni Palazzo delle Professioni (UD) 

  

12/05/2008 Seminario “Il responsabile unico del procedimento negli appalti di lavori, di forniture e di 
servizi – il RUP nei lavori pubblici”. 
Centro Convegni Palazzo delle Professioni (UD) 

  

Anni 2007 - 2008 Corso di formazione professionale “Consulente Tecnico Ambientale”. 
Istituto Tecnico professionale di Fiorenzuola d’Arda (PC) 
Organizzato presso il  Centro Convegni Palazzo delle Professioni (UD) 

  

30/11/2007 Convegno “Approcci sostenibili per la gestione e la bonifica di mega-siti: nuove 
prospettive”. 
APAT – Centro Congressi di San Servolo (Venezia) 

  

22-23/11/2007 Seminario “L’esecuzione e la contabilità dei Lavori Pubblici. Analisi della normativa dopo 
il D.Lgs 163/2006 e successivi decreti correttivi”. 
Centro Convegni Palazzo delle Professioni (UD) 

  

Dal 5 febbraio al 26 marzo 2007 Corso “Il nuovo codice dei contratti – Gli appalti ed i contratti dei lavori”. 
ForSer FVG 

  

Anno 2007 Corso “Coordinatore per la progettazione e coordinatore per l’esecuzione dei 
lavori (D.Lgs. 494/96)”. 
Ordine degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori della Provincia di Venezia 

  

 Incontri di aggiornamento sul nuovo testo Unico Ambientale 
Centro convegni Palazzo delle Professioni (UD): 

  

11/07/2006 “Valutazione di impatto ambientale (VIA) e di Valutazione ambientale strategica (VAS)”. 
  

04/07/2006 “La nuova normativa in materia di inquinamento idrico e di gestione delle risorse 
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idriche”. 
  

27/06/2006 “La nuova disciplina in materia di gestione dei rifiuti e di bonifica dei siti inquinati”. 
  

20/06/2006 “Introduzione al nuovo Testo Unico Ambiental: campo di applicazione, normative 
abrogate, aspetti positivi, rilievi critici e occasioni mancate”; e “la nuova disciplina in 
materia di inquinamento atmosferico”. 

  

10/12/2004 Corso “Scuola permanente sui suoli e siti inquinati – La fase di validazione nel D.M. 
471/99”. 
Comitato Tecnico per lo Studio dei Suoli e Siti Contaminati 

  

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  
Livello   

intermedio 

Livello   

intermedio 

Livello   

intermedio 

Livello   

intermedio 

Livello   

intermedio 

Competenze informatiche Sistemi operativi Windows 98, 2000, XP, Vista, 7 
Microsoft Office 2003, 2007, 2010 
Discreta padronanza Autocad 2007, 2010 e 2017 
Discreta padronanza software GIS: QGis e AdbToolbox 

Patente di guida Categoria B 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI 

ATTO NOTORIO 

in merito all’inesistenza di cause di incompatibilità e di astensione ai sensi dell’art. 77 del D.lgs. n. 

50/2016 s.m.i. 

Il sottoscritto STEFANO DEL DO nato a HOANNESBURG (SUD AFRICA) il 05.05.1972 al fine dell’accettazione 

dell’incarico di Componente della Commissione Giudicatrice per tutti i lotti della procedura di gara rubricata sub.  GARA 

01-2020 avente ad oggetto “Servizio di manutenzione ordinaria ricorrente delle opere in verde lungo la rete stradale di 

competenza” suddivisa nei seguenti lotti funzionali: 

 Lotto 1 –  CIG 8194946B5D -  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde lungo la rete stradale 

del 1° Nucleo del Centro di Manutenzione di Udine; 

 Lotto 2 –  CIG 8207185F4D -  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone 

- Zona Maniaghese; 

 Lotto 3 –  CIG 8207232619 –  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone 

- Zona Pordenonese; 

 Lotto 4 –  CIG 82077956B3 -   Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone 

- Zona Sanvitese; 

 Lotto 5 –  CIG 8207838A2E-  Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde – Ambito di Pordenone 

- Zona Spilimberghese: 

 Lotto 6 –  CIG 8190396099 - Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde - Ambito Territoriale 

di Udine - Zona Carnia/Tarvisiano; 

 Lotto 7 –  CIG 81857441A5 - Servizi di manutenzione ordinaria delle opere in verde - Ambito Territoriale 

di Trieste e Gorizia – Ambito di Gorizia. 

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del 

medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci  

DICHIARA 

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità e di astensione previste dall’art. 77, commi 4, 5 e 6 ie dall’art. 42ii 

del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i., ed in particolare: 

a) di non svolgere e di non avere svolto altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativo al contratto da 

stipulare in esito alla procedura succitata;  

b) di non aver concorso, in qualità di membro di Commissione giudicatrice, all’approvazione di atti dichiarati 

illegittimi, con dolo o colpa grave accertata in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa; 

c) di non aver riportato condanna anche non definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del codice penale 

o per il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 

74 del testo unico approvato con decreto del d.P.R. 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui all'articolo 73 

del citato testo unico, concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto concernente la 

fabbricazione, l'importazione, l'esportazione, la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia inflitta la pena 

della reclusione non inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie 

esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o reale commesso in relazione a taluno dei predetti reati; 

d) di non aver riportato condanne anche non definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 51, 

commi 3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati alla lettera a); 

e) ai sensi dell’art. 35‐bis, comma1, lett. c) del D.lgs. n. 165/2001 s.m.i., di non aver riportato condanna anche non 

definitiva per i delitti, consumati o tentati, previsti dagli articoli 314, 316, 316-bis, 316-ter, 317, 318, 319, 319-

ter, 319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo comma, 334, 346-bis, 353 e 

353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all’articolo 2635 del codice civile; 

f) di non aver riportato condanna anche non definitiva per i delitti, consumati o tentati, di frode ai sensi dell'articolo 

1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari delle Comunità europee, delitti, consumati o 

tentati, commessi con finalità di terrorismo, anche internazionale, e di eversione dell'ordine costituzionale reati 

terroristici o reati connessi alle attività terroristiche; delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del 

codice penale, riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti 

all'articolo 1 del d.lgs. 22 giugno 2007, n. 109 s.m.i.; sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di 

esseri umani definite con il d.lgs. 4 marzo 2014, n. 24; 
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g) di non essere stato condannato con sentenza definitiva alla pena della reclusione complessivamente superiore a 

sei mesi per uno o più delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica 

funzione o a un pubblico servizio diversi da quelli indicati alla lettera c); 

h) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di reclusione per 

delitto non colposo; 

i) di non aver subito l’applicazione, con provvedimento anche non definitivo, di una misura di prevenzione, in 

quanto indiziato di appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4, comma 1, lettere a) e b), del d.lgs. 

6 settembre 2011, n. 159; 

j) di non aver subito, per i reati di cui sopra, sentenza definitiva con l'applicazione della pena su richiesta, ai sensi 

dell'articolo 444 del codice di procedura penale. 

DICHIARA 

in esito alla presa visione dell’elenco dei concorrenti,  

a) di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, come definita dall’art. 42 del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i.;  

b) di non incorrere in alcuna delle ipotesi previste dall’art. 51 del codice di procedura civile e che non sussistono 

comunque gravi ragioni di convenienza che inducono all’astensione dall’incarico;  

c) di non essere, pertanto, nelle condizioni di incompatibilità di cui alla legge 190/2012 s.m.i. e al D.lgs. n. 39/2013 

a far parte della Commissione di aggiudicazione della procedura gara in oggetto;  

d) di impegnarsi, qualora in un momento successivo all’assunzione dell’incarico, sopraggiunga una delle condizioni 

di incompatibilità di cui alle predette norme, ovvero una situazione (o la conoscenza della sussistenza di una 

situazione) di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia agli altri componenti della Commissione ed 

alla Società FVG Strade S.p.A. e ad astenersi dalla funzione. 

e) di non devono avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 

personale per l’affidamento in esame e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse di cui 

all'articolo 8iii del Codice Etico di Comportamento adottato dalla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.; 

DICHIARA 

a) di essere informato che, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) n.2016/679 - Regolamento generale sulla 

protezione dei dati, i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali 

conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;  

b) di essere informato che la presente dichiarazione ed il proprio curriculum vitae saranno pubblicati sul sito web 

di FVGS, in ottemperanza a quanto prescritto dall’art. 29, comma 1, del D.lgs. 50/2016 s.m.i. 

Allega curriculum professionale e, per l’adempimento degli obblighi di trasparenza previsti dall’art. 29 del D.lgs. n. 

50/2016, autorizza la pubblicazione della presente dichiarazione e del curriculum medesimo nella Sezione 

“Amministrazione trasparente” del sito istituzionale ed acconsente al trattamento dei propri dati personali per le finalità 

relative alla presente dichiarazione. 

Buttrio lì 15.04.2020     Firma  _________________________________ 

 

 

 

 

 

i i Art. 77. (Commissione giudicatrice) 

4. I commissari non devono aver svolto né possono svolgere alcun'altra funzione o incarico tecnico o amministrativo relativamente al contratto del cui 

affidamento si tratta. La nomina del RUP a membro delle commissioni di gara è valutata con riferimento alla singola procedura. 

5. Coloro che, nel biennio antecedente all'indizione della procedura di aggiudicazione, hanno ricoperto cariche di pubblico amministratore, non possono 

essere nominati commissari giudicatori relativamente ai contratti affidati dalle Amministrazioni presso le quali hanno esercitato le proprie funzioni 

d'istituto. 

6. Si applicano ai commissari e ai segretari delle commissioni l'articolo 35-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, l'articolo 51 del codice di 
procedura civile, nonché l'articolo 42 del presente codice. Sono altresì esclusi da successivi incarichi di commissario coloro che, in qualità di membri 

delle commissioni giudicatrici, abbiano concorso, con dolo o colpa grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all'approvazione 

di atti dichiarati illegittimi. 

                                                           

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2001_0165.htm#35-bis
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/codiceproceduracivile.htm#051
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/codiceproceduracivile.htm#051
http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2016_0050.htm#042
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ii Art. 42. (Conflitto di interesse) 

1. Le stazioni appaltanti prevedono misure adeguate per contrastare le frodi e la corruzione nonché per individuare, prevenire e risolvere in modo 

efficace ogni ipotesi di conflitto di interesse nello svolgimento delle procedure di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni, in modo da evitare 
qualsiasi distorsione della concorrenza e garantire la parità di trattamento di tutti gli operatori economici. 

2. Si ha conflitto d’interesse quando il personale di una stazione appaltante o di un prestatore di servizi che, anche per conto della stazione appaltante, 

interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni o può influenzarne, in qualsiasi modo, il risultato, ha, 
direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che può essere percepito come una minaccia alla sua 

imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di appalto o di concessione. In particolare, costituiscono situazione di conflitto di interesse 

quelle che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62. 
3. Il personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 2 è tenuto a darne comunicazione alla stazione appaltante, ad astenersi dal partecipare alla 

procedura di aggiudicazione degli appalti e delle concessioni. Fatte salve le ipotesi di responsabilità amministrativa e penale, la mancata astensione nei 

casi di cui al primo periodo costituisce comunque fonte di responsabilità disciplinare a carico del dipendente pubblico. 
4. Le disposizioni dei commi da 1, 2 e 3 valgono anche per la fase di esecuzione dei contratti pubblici. 

5. La stazione appaltante vigila affinché gli adempimenti di cui ai commi 3 e 4 siano rispettati. 
iii Art. 8 (Conflitto di interessi e obbligo di astensione) 
Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attività inerenti alle proprie mansioni che possano coinvolgere interessi propri 

ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale 

ovvero di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero 

di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti associazioni anche non riconosciute, comitati, società o 
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza.  

Il conflitto, anche potenziale, può riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali.  

A tal fine il dipendente comunica tempestivamente al dirigente o, nel caso di dirigenti, al direttore generale le ragioni dell’astensione al fine della 
valutazione e della decisione in ordine alla stessa.  

Il dirigente destinatario della segnalazione deve valutare espressamente la situazione sottoposta alla sua attenzione e deve rispondere per iscritto al 
dipendente medesimo sollevandolo dall'incarico oppure motivando espressamente le ragioni che consentono comunque l'espletamento dell'attività da 

parte di quel dipendente.  

Le direzioni rendono tempestivamente note all’O.d.V. ed al Responsabile ex L. 190/12 le richieste di astensione ricevute ed il relativo esito onde 
consentire ogni opportuna archiviazione. 

http://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2013_0062.htm#07
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Curriculum Vitae  
Europass 

 

 

  

Informazioni personali  

Cognome/Nome Del Do Stefano 

Indirizzo Via del Pasco n. 3 – 33042 BUTTRIO (UD) 

Telefono 329/1215026   

E-mail stefanodeldo@gmail.com 

Cittadinanza Italiana 

Luogo e Data di nascita Johannesburg (Sud Africa) il 05.05.1972 

Sesso Maschile 

  

Esperienze professionali  

Date Dal 01.12.2014 → 

Lavoro o posizione ricoperti Area quadri – Tecnico Professionale – livello A1 – tempo indeterminato e pieno. 

Principali attività e responsabilità Collabora con il Dirigente per la supervisione delle opere in corso. Nominato in più commesse 
assistente al RUP nonché supervisore di molte attività progettuali affidate all’esterno per giungere 
alla procedura di gara. Cura direttamente i rapporti con gli Enti gestori dei sottoservizi e con gli 
Enti preposti per parerei e/o autorizzazione per le commesse seguite direttamente. Predispone 
bandi e capitolati di gara per affidamenti di servizi di ingegneria e architettura. Nominato RUP, 
collaudatore tecnico-amministrativo in corso d’opera, direttore dei lavori e direttore operativo per 
alcuni interventi della S.A.. Collabora con le professionalità superiori alla tenuta della 
documentazione prescritta relativa all’esecuzione di particolari lavorazioni. Componente del 
gruppo di lavoro istituito dalla Regione per l’aggiornamento del prezziario regionale. Punto di 
riferimento per comunicazioni dati all’Amministrazione e Finanze della S.A. relativamente alla 
Divisione di appartenenza. Espleta le attività di comunicazione ed aggiornamento dei dati 
all’interno dei portali istituiti dall’ANAC e dal MEF – B.D.A.P., con le cadenze stabilite dalle norme 
vigente. Fa formazione ai colleghi sull’utilizzo di alcuni software gestionali. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. – Scala dei Cappuccini n. 1 – 34131 TRIESTE 

Tipo di attività o settore Divisione Nuove Opere 

  

Date Dal 15.09.2014 → 30.06.2015 

Lavoro o posizione ricoperti Incarico individuale di collaborazione coordinata continuativa per attività di riorganizzazione e 
gestione Ufficio Gare. RUP di alcuni interventi 

Principali attività e responsabilità Predisporre ed elaborare i documenti tecnici ed amministrativi necessari per l’espletamento delle 
procedure di affidamento di servizi/lavori e forniture nonché delle relative comunicazioni ai sensi 
del D.Lgs 163/2006 e s.m.i.. Supporto tecnico – specialistico nonché assistenza alle diverse aree 
aziendali in materia di procedure di affidamento di servizi, lavori e forniture. Supporto tecnico – 
specialistico ai vari RUP. Organizzazione, redazione procedure e modalità operative e 
comunicative tra i vari settori e l’Ufficio Gare. Nomina quale RUP di alcuni cantieri di realizzazione 
piazzole raccolta e trattamento RSU. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro CMV Servizi S.r.l. – Via B. Malamini n. 1 – 44042 Cento (FE) 

Tipo di attività o settore Ufficio Gare 

  

Date 09.01.2012 – 30.11.2014 
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Lavoro o posizione ricoperti Incarico individuale di collaborazione coordinata continuativa per attività di analisi impiantistico - 
strutturale degli ambienti di lavoro e coordinamento dei flussi informativi tra le strutture aziendali, 
nell'ambito della SOS Tutela della salute e sicurezza dei lavoratori. 

Principali attività e responsabilità Raccolta ed esame documentazione inerenti gli impianti e le strutture degli immobili adibiti ad 
attività ospedaliera oltre a puntuali sopralluoghi presso gli ambienti di lavoro e vani tecnici per 
meglio definire, integrare e completare il Documento di valutazione dei Rischi (D.Lgs 81/08 e 
s.m.i.). Redazione procedure e istruzioni operative. Elaborazione e costruzione Sistema di Qualità 
(UNI EN ISO 9001:2008) all’interno del Servizio di Prevenzione e Protezione. Elaborazione, 
costruzione e implementazione Sistema di Gestione per la Salute e Sicurezza dei Lavoratori (BS 
OHSAS 18001). Collaborazione con le altre strutture aziendali per la redazione e implementazione 
di procedure e istruzioni operative per la conferma dell’accreditamento Joint Commission 
International. Rilascio pareri in campo prevenzione incendi (D.M. 18.10.2002). Partecipazione alla 
Conferenza Permanente per la Sicurezza Aziendale. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliero Universitaria "Santa Maria della Misericordia" di Udine – P.le S. Maria della 
Misericordia n. 15 – 33100 UDINE (UD) 

Tipo di attività o settore Area Tecnica - Servizio Prevenzione e Protezione 

  

Date 07.05.2007 – 30.07.2011 

Lavoro o posizione ricoperti Dirigente Settore Tecnico - tempo determinato e pieno (art. 107 - T.U.E.L. D.Lgs 267/2000 e s.m.i.) 

Principali attività e responsabilità Le funzioni e responsabilità del Dirigente del Servizio Lavori Pubblici e Assetto del Territorio 
(Allegato 1) riguardano la direzione, gestione e organizzazione degli uffici che si occupano 
dell’intero patrimonio immobiliare comunale, della programmazione, esecuzione e gestione delle 
opere pubbliche, dell’attività edilizia del territorio (edilizia privata), della pianificazione territoriale 
(P.R.G., P.S.C., piani attuativi/particolareggiati, ecc), del controllo e salvaguardia dell’ambiente, 
comprese le procedure di bonifica, le procedure per la fornitura di beni e servizi, dei rapporti con la 
multi-utility (manutenzione strade, gestione cimiteri comunali e luci votive, gestione e 
manutenzione pubblica illuminazione, gestione e manutenzione del verde pubblico, servizio 
distribuzione gas), gestione del proprio bilancio (entrata e spesa) e risorse umane assegnate (n. 17 
funzionari e n. 2 operai) (Piano Economico di Gestione), nonché nomina quale Responsabile Unico 
del Procedimento (R.U.P.) per tutte le opere appaltate dal Comune di Cento. 

 Dal 01.06.2011 al 30.07.2011 sono stato nominato anche Dirigente del SUAP (Sportello Unico 
Attività Produttive), URP (Ufficio Relazioni con il Pubblico), COSAP (Corrispettivo Occupazione 
Suolo Pubblico), Commercio e dei Sistemi Informativi (Ufficio CED – Centro Elaborazione Dati). 
L’insieme di queste attività richiede una particolare cura e conoscenza di molteplici ambiti, 
dall’aspetto catastale a quello fiscale, da quello edilizio a quello urbanistico, dalla conoscenza della 
normativa per la realizzazione di opere e lavori pubblici alla normativa ambientale. E’ importante 
inoltre avere un’adeguata conoscenza della normativa vigente al fine di sovrintendere, indirizzare, 
coordinare, organizzare e formare ciascun settore sulla base dei mutamenti legislativi che si 
manifestano, e sulle complessità delle problematiche che si presentano. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Cento – via Provenzali n. 1 – 44042 CENTO (FE) – Città d’Arte riconosciuta con 
delibera della Giunta Regionale Emilia Romagna n. 478 del 12.04.1999 

Tipo di attività o settore Area Tecnica (Lavori Pubblici, Pianificazione Territoriale, Sportello Unico dell’Edilizia e Ambiente) 

  

Date a) 21.05.2001 – 30.04.2004 (tempo determinato – Cat. D3)  
b) 01.05.2004 al 04.05.2007 (tempo indeterminato – Cat. D1) 

Lavoro o posizione ricoperti a) Istruttore Direttivo Tecnico (Cat. D3) – tempo determinato e pieno (art. 107 - T.U.E.L. D.Lgs 
267/2000 e s.m.i.) 
b) Istruttore Direttivo Tecnico (Cat. D1) – tempo indeterminato e pieno (art. 107 - T.U.E.L. D.Lgs 
267/2000 e s.m.i.) 
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Principali attività e responsabilità Responsabile (Titolare di posizione organizzativa) dell’intero Servizio Tecnico, Responsabile Unico 
del Procedimento, Responsabile Comunale di Protezione Civile e Datore di Lavoro. 
Le funzioni e responsabilità del Responsabile del Servizio Tecnico (Allegato 1) riguardano la 
direzione e l’organizzazione degli uffici che si occupano della gestione dell’intero patrimonio 
immobiliare comunale, della programmazione, esecuzione e gestione delle opere pubbliche, 
dell’attività edilizia del territorio (edilizia privata), della pianificazione territoriale (P.R.G., piani 
attuativi/particolareggiati, ecc), del controllo e salvaguardia dell’ambiente, comprese le procedure di 
bonifica, le procedure per la fornitura di beni e servizi e gestione del proprio bilancio (entrata e 
spesa) e delle risorse umane assegnate (n. 10 funzionari), nonché nomina quale Responsabile 
Unico del Procedimento (R.U.P.) per tutte le opere appaltate dal Comune di Basiliano. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Basiliano – Piazza Municipio n. 1 – 33031 BASILIANO (UD) 

Tipo di attività o settore Area Tecnica (Lavori Pubblici, Pianificazione Territoriale, Sportello Unico dell’Edilizia e Ambiente) 

  

Date 26 Aprile 2000 – 31 Marzo 2001 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore Tecnico (Cat. C) – lavoro interinale 

Principali attività e responsabilità Istruttoria pratiche edilizie (richieste rilascio concessione e/o autorizzazione edilizia e denuncia inizio 
attività) nonché Piani attuativi/particolareggiati. Predisposizione di tutti gli atti amministrativi 
(determine e delibere) correlati all’attività dell’Ente locale, certificati di destinazione urbanistica e di 
tutti gli atti di competenza dell’Ufficio Tecnico. Eseguiti anche sopralluoghi per verifica cantieri e per 
rilascio certificazioni di abitabilità/agibilità. Per quello che concerne le opere pubbliche (ex L. 109/94) 
ero di supporto al RUP nelle procedure di individuazione dell’eventuale professionista esterno 
incaricato della progettazione, della verifica e validazione dei progetti, della predisposizione dei 
bandi di gara, dei controlli sull’esecuzione e gestione dei cantieri di lavoro e sulla conclusiva fase di 
collaudo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Forgaria nel Friuli – Piazza 3 Martiri n. 4 – 33030 FORGARIA NEL FRIULI (UD) 
Comune di Pinzano al Tagliamento – Via XX Settembre n. 53 - 33094 PINZANO AL 
TAGLIAMENTO (PN) 

Tipo di attività o settore Area Tecnica (Lavori Pubblici, Pianificazione Territoriale, Edilizia Privata e Urbanistica) 

  

Date 27 Marzo 2000 – 31 Dicembre 2000 

Lavoro o posizione ricoperti Istruttore Tecnico (Cat. C) – lavoro interinale 

Principali attività e responsabilità Avvio procedure per l’acquisto di beni e servizi, con predisposizione degli atti di gara, nonché di tutti 
gli atti amministrativi (determine e delibere). Predisposizione dei certificati di destinazione 
urbanistica e di tutti gli atti di competenza dell’Ufficio Tecnico. Istruttoria pratiche edilizie. Per quello 
che concerne le opere pubbliche (ex L. 109/94), ero di supporto al Responsabile Unico del 
Procedimento (R.U.P.) (procedure di individuazione professionista esterno incaricato della 
progettazione, della verifica e validazione dei progetti, predisposizione dei bandi di gara, controlli 
sull’esecuzione e gestione dei cantieri di lavoro e sulla fase conclusiva di collaudo). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di San Vito di Fagagna – via Nuova n. 100 – 33030 SAN VITO DI FAGAGNA (UD) 

Tipo di attività o settore Area Tecnica (Lavori Pubblici, Pianificazione Territoriale, Edilizia Privata e Ambiente) 

  

Date 15 Dicembre 1998 – 14 Ottobre 1999 
15 Ottobre 1999 – 11 Aprile 2000 

Lavoro o posizione ricoperti Servizio militare sostitutivo (10 mesi) e successivamente Istruttore Tecnico (Cat. C) – Lavoro 
interinale 

Principali attività e responsabilità Avvio di procedure per l’acquisto di beni e servizi, con conseguente predisposizione degli atti di gara, 
nonché di tutti gli atti amministrativi (determine e delibere). Predisposizione dei certificati di 
destinazione urbanistica e di tutti gli atti di competenza dell’Ufficio Tecnico. Istruttoria pratiche 
edilizie nonché Piani attuativi/particolareggiati. Per quello che concerne le opere pubbliche (ex L. 
109/94), ero di supporto al Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.) (procedure di 
individuazione professionista esterno incaricato della progettazione, della verifica e validazione dei 
progetti, predisposizione dei bandi di gara, controlli sull’esecuzione e gestione dei cantieri di lavoro e 
sulla fase conclusiva di collaudo). Gestione corpo operai (n. 3 dipendenti). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Mereto di Tomba – via Divisione Julia – 33036 MERETO DI TOMBA (UD) 

Tipo di attività o settore Area Tecnica (Lavori Pubblici, Pianificazione Territoriale, Sportello Unico dell’Edilizia e Ambiente) 
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Istruzione  

Date Dal 27 febbraio 2009 al 31 ottobre 2009 

Titolo della qualifica rilasciata Master di II° Livello in Scienze Amministrative conseguito in data 18.12.2009 con votazione di 
110/110 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università di Urbino (PU) 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Master di II° Livello 

  

Date 20 ottobre 2000 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Ingegneria Civile – Indirizzo Idraulica – Esame abilitazione prima sessione anno 2003 - 
Iscrizione all'ordine (anno 2011) 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Udine - 33100 Udine (UD) 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Laurea (vecchio ordinamento) 

  

Date A.S. 1990/1991 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di Perito Industriale Edile (votazione 55/60) 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Istituto Tecnico Industriale "A. Malignani" - 33100 Udine (UD) 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

Diploma di scuola media superiore 

  

  

Presentazioni 
Conferenze 

Seminari 

International Master Post Graduate Program – 3rd Edition of Quality Management in the European 
Healthcare Systems organizzato dall’Università degli Studi di Udine  
Docente per una lezione su “Facility Management and Safety” (durata 4 ore ed in Inglese) presso 
l’Ospedale di Villach. 

  

Capacità e competenze personali  

Madrelingua Italiano/Inglese 

Altre lingue  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Inglese 
 C1 

Livello 
autonomo 

C1 
Livello 
autonomo 

C1 
Livello 
autonomo 

C1 
Livello 
autonomo 

B2 
Livello 
autonomo 

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

  

Capacità e competenze sociali Sono in grado di comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo a specifiche richieste del 
datore di lavoro, dei subalterni, dei colleghi e dell’interlocutore in generale, grazie alle numerose 
attività professionali svolte e di relazione con soggetti interni ed esterni agli Enti. 

  



5 

 

Capacità e competenze  
Organizzative e relazionali 

Ottime capacità organizzative, gestionali, relazionali e di leadership acquisite nelle numerose 
esperienze lavorative compiute nelle varie categorie/livello di impiego in Enti locali diversi oltre ad 
aver sviluppato una spiccata dote di flessibilità, proattività e capacità di analisi di processi e “problem 
solving”. 
Ottime capacità di gestione e coordinamento di risorse umane e di gruppi di lavoro, di ideazione e 
attuazione di programmi di lavoro anche complessi, sviluppate nell’ambio dei compiti e delle 
mansioni direttamente svolte. 
Ottima capacità di relazione con gli organi politici e amministrativi dei vari Enti locali in cui ho 
operato nonché la capacità di relazione e interazione con i funzionari/responsabili degli Enti 
territoriali sovraordinati. 
Possesso di abilitazione e qualifica per il ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione (art. 32 D.Lgs 81/08 e s.m.i.) per alcune categorie ATECO (aggiornamento 60 ore - 
validità 5 anni dal 07 maggio 2014). 

  

Capacità e competenze informatiche Ottima conoscenza di ambiente Windows, MS Office (Word, Excel, PowerPoint, Project) e discreta 
conoscenza di Autocad. Familiarità con le più comuni applicazioni in Internet e posta elettronica 

  

Patente Automobilistica (cat. B) 

 

 
Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste, in caso di dichiarazione mendace, dalla normativa vigente, dichiara ai sensi del 
D.P.R. n. 445/2000 ss.mm.ii., che quanto sopra affermato corrisponde a verità. 
 
Codroipo, 15.04.2020 

ing. Stefano Del Do 
 
 

_________________________ 
 
 
 
 
INFORMATIVA: acconsento al trattamento dei dati personali per le finalità di selezione di personale, ai sensi del D.Lgs 196/03 e 

ss.mm.ii. 
 
Codroipo, 15.04.2020 

ing. Stefano Del Do 
 
 

__________________________ 
 



Allegato 1 
 

DECRETO LEGISLATIVO 18 agosto 2000, n. 267  
TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI 

a norma dell'articolo 31 della legge 3 agosto 1999, n. 265  

 

CAPO III - Dirigenza ed incarichi 

Art. 107. Funzioni e responsabilità della dirigenza 

1. Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati 
dagli statuti e dai regolamenti. Questi si uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo 
e di controllo politico- amministrativo spettano agli organi di governo, mentre la gestione 
amministrativa, finanziaria e tecnica è attribuita ai dirigenti mediante autonomi poteri di 
spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo. 

2. Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa l'adozione degli atti e provvedimenti 
amministrativi che impegnano l'amministrazione verso l'esterno, non ricompresi 
espressamente dalla legge o dallo statuto tra le funzioni di indirizzo e controllo politico-
amministrativo degli organi di governo dell'ente o non rientranti tra le funzioni del 
segretario o del direttore generale, di cui rispettivamente agli articoli 97 e 108. 

3. Sono attribuiti ai dirigenti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti 
con gli atti di indirizzo adottati dai medesimi organi, tra i quali in particolare, secondo le 
modalità stabilite dallo statuto o dai regolamenti dell'ente: 

a. la presidenza delle commissioni di gara e di concorso; 

b. la responsabilità delle procedure d'appalto e di concorso; 

c. la stipulazione dei contratti; 

d. gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assunzione di impegni di spesa; 

e. gli atti di amministrazione e gestione del personale; 

f. i provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio presupponga 
accertamenti e valutazioni, anche di natura discrezionale, nel rispetto di criteri 
predeterminati dalla legge, dai regolamenti, da atti generali di indirizzo, ivi comprese 
le autorizzazioni e le concessioni edilizie; 

g. tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento e riduzione in pristino di 
competenza comunale, nonché i poteri di vigilanza edilizia e di irrogazione delle 
sanzioni amministrative previsti dalla vigente legislazione statale e regionale in 
materia di prevenzione e repressione dell'abusivismo edilizio e paesaggistico-
ambientale; 

h. le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, 
legalizzazioni ed ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di 
conoscenza; 

i. gli atti ad essi attribuiti dallo statuto e dai regolamenti o, in base a questi, delegati dal 
sindaco. 

4. Le attribuzioni dei dirigenti, in applicazione del principio di cui all'articolo 1, comma 4, 
possono essere derogate soltanto espressamente e ad opera di specifiche disposizioni 
legislative. 

5. A decorrere dalla data di entrata in vigore del presente testo unico, le disposizioni che 
conferiscono agli organi di cui al capo I titolo III l'adozione di atti di gestione e di atti o 



provvedimenti amministrativi, si intendono nel senso che la relativa competenza spetta 
ai dirigenti, salvo quanto previsto dall'articolo 50, comma 3, e dall'articolo 54. 

6. I dirigenti sono direttamente responsabili, in via esclusiva, in relazione agli obiettivi 
dell'ente, della correttezza amministrativa, della efficienza e dei risultati della gestione. 

7. Alla valutazione dei dirigenti degli enti locali si applicano i principi contenuti nell'articolo 
5, commi 1 e 2, del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286, secondo le modalità previste 
dall'articolo 147 del presente testo unico. 
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N. 910/2014(QSCD - Qualified Signature/Seal Creation Device)
Periodo di conservazione delle informazioni di certificazione: 20 anni
Dichiarazione di Trasparenza: 
- (en) https://www.pec.it/repository/arubapec-qualif-pds-en.pdf
- (it) https://www.pec.it/repository/arubapec-qualif-pds-it.pdf



Appendice A 3

Certificati delle autorità radice (CA)

ArubaPEC S.p.A. NG CA 3
Seriale: 6cad805e30383cc586f31fab2f6e95f7
Organizzazione: ArubaPEC S.p.A.
Nazione: IT
Utilizzo chiavi: keyCertSign | cRLSign
Autorità emittente: CN=ArubaPEC S.p.A. NG CA 3,OU=Certification AuthorityC,O=ArubaPEC S.p.A
.,C=IT
Validità: da 22/10/2010 00:00:00 UTC a 22/10/2030 23:59:59 UTC
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