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Oggetto: Avviso convocazione prova preselettiva [Codice: concorsofvgstrade220702] 
!

In armonia a quanto stabilito dall’avviso di selezione dd. 05.10.2020 prot. 0043075, richiamato il 

provvedimento n.69/2020 prot.3657 dd. 12.11.2020 relativo all’ammissione ed esclusione dei candidati, di 

seguito si pubblica la convocazione alla prova preselettiva che si terrà il giorno 25.03.2021 ore 10:00 presso 

la sede della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, Uffici di via Sabbadini, 31, Udine (l’ingresso all’area di 

concorso è indicato come “Auditorium” ed è ben segnalato, si trova sul lato sinistro dell’edificio rispetto 

all’ingresso principale). La prova verrà svolta in due aule distinte suddividendo i candidati in base all’ordine di 

arrivo presso il banco di accettazione concorsuale: nella sala “Auditorium Antonio Comelli” i primi trenta 

candidati; nella sala “Sala Pasolini” i rimanenti candidati, ove occorra.  

La registrazione dei candidati avverrà tra le ore 8.45 e le ore 9.50. Il materiale necessario per lo svolgimento 

della prova sarà fornito dall’organizzazione e non sono ammessi telefoni cellulari, calcolatrici e testi di 

qualsiasi genere.  

I candidati sono tenuti a presentarsi, senza ulteriore preavviso, all’orario e nel luogo sopra indicati, muniti di 

un valido documento di identità personale. In caso di mancata presentazione, a qualsiasi titolo, tali candidati 

saranno considerati rinunciatari. Si procederà, altresì, all’esclusione qualora il candidato si presenti alle prove 

di selezione privo di un valido documento d’identità. 

Si precisa che è obbligatorio, ai sensi del “Protocollo di svolgimento dei concorsi pubblici” di cui all’articolo 1, 

comma 10, lettera z), del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 14 gennaio 2021, come sottoscritto 

in data 03.02.2021, con nota prot. DFP-0007293-P-03/02/2021, dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, 

Dipartimento della Funzione Pubblica, Ufficio per i Concorsi e il Reclutamento, presentarsi alla prova di 

preselezione del concorso in oggetto con apposito referto medico relativo ad un test antigenico rapido o 

molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-faringeo presso una struttura pubblica o privata 

accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore dalla data di svolgimento delle prove. Si procederà 

all’esclusione del candidato qualora lo stesso sia sprovvisto di tale referto medico. 

I candidati, pena esclusione dalla procedura concorsuale, sono altresì tenuti ad osservare le norme 

comportamentali adottate per far fronte all’emergenza COVID19 (a titolo esemplificativo ma non esaustivo: 

sottoporsi alla misurazione della temperatura corporea; rispettare la distanza interpersonale di almeno 1 

metro; igienizzare le mani con appositi gel messi a disposizione; indossare la mascherina o idonea copertura 

per naso e bocca e sostituirla con la mascherina fornita dall’amministrazione durante l’accettazione).  

A tale fine, con il presente provvedimento, si procede anche all’adozione integrale del “Protocollo di 
svolgimento dei concorsi pubblici” di cui all’articolo 1, comma 10, lettera z), del Decreto del Presidente del 

Consiglio dei Ministri 14 gennaio 2021, come sottoscritto in data 03.02.2021, con Nota Prot. DFP-0007293-
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P-03/02/2021, dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, Ufficio per i 

Concorsi e il Reclutamento. Ai sensi e per gli effetti di cui al punto 9 del citato Protocollo, inoltre, si allegano 

al presente provvedimento, oltre al Protocollo stesso, il “Piano operativo specifico della procedura 
concorsuale” nonché il modulo di autocertificazione da compilarsi a cura dei candidati. 

Richiamati i contenuti del provvedimento n. 69/2020 e dell’avviso di selezione dd. 05.10.2020 prot. 0043075, 

la società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. ha deciso di dar corso alla prova preselettiva alla luce del fatto che 

le candidature ammesse sono superiori a 40 (quaranta). 
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dott. Raffaele Fantelli 
“Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del DLGS 82/2005 e s.m.i.” 

 

 

 

 


