FRIULI VENEZIA GIULIA
STRAD:
77 | L | =9

Tassi di Assenza e Presenza rilevati nel Il Trimestre 2022

Direzioni Aree Servizi Dipendenti Assenze Ferie Presenze
FRIULI VENEZIA GIULIA STRADE 207* 10,68% 9,04% 80,28%
PRESIDENZA 4 7,30% 7,57% 85,13%
DIREZIONE GENERALE 29 14,17% 7,72% 78,11%
DIVISIONE RISORSE UMANE E LEGALE 19 21,03% 6,43% 72,54%
DIVISIONE AMMINISTRAZIONE E FINANZA 26 10,06% 12,44% 77,50%
DIVISIONE NUOVE OPERE 28 11,86% 9,94% 78,20%
DIVISIONE ESERCIZIO SS.SR. 100 7,56% 8,83% 83,61%

* dicuin. 1 dipendente non preso in considerazione perché a disposizione RAFVG



