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PROVVEDIMENTO N.18/2026
IL PRESIDENTE del C.d.A.

OGGETTO: Selezione codice L424-86864 (d.G.R. 491/2025). Awviso dd. 11.12.2025 prot. n. 3070. Determinazioni
relative all'ammissione dei candidati per la selezione di n. 1 (uno) dipendente con inquadramento nella posizione
economico organizzativa “A1" (Coordinatore Amministrativo) del CCNL ANAS per le esigenze connesse alla
Presidenza.

RICHIAMATI i contenuti della d.G.R. 491/2025 con particolare riferimento all'autorizzazione al reclutamento din. 1
(uno) dipendente con inquadramento nella posizione economico organizzativa “A1" (Coordinatore Amministrativo)
del CCNL ANAS per le esigenze connesse alla Presidenza della societa Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A,

VISTA la comunicazione interna dd. 24.11.2025 prot. 8412 in merito all'esito del sub-procedimento attivato ai sensi
dell'art. 14, co. 2, della L.R. 16/2012 e s.m.i. con nota dd. 07.11.2025 prot 54455;

RICHIAMATI i contenuti dell'avviso di selezione dd. 11.12.2025 prot. n. 3070, pubblicato sul sito della Regione
Autonoma FVG e sul sito della societa Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. dal 12.12.2025 al 12.01.2026;

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle candidature ¢ stato stabilito il giorno 12.01.2026;

VISTA la nota dd. 12.03.2026 prot. 11057 della Direzione centrale del lavoro, formazione, istruzione e famiglia della
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia con la quale & stata resa nota la consistenza delle candidature presentate,
con segnalazione di quelle non conformi alla prescrizione dell'avviso di selezione sopra richiamato;

RITENUTO di ammettere “con riserva” alle successive fasi della selezione i candidati di cui all’Allegato 1 al presente
provvedimento;

RILEVATO che la “riserva” sara condizionata dagli accertamenti che verranno successivamente effettuati dalla
societa Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A;

RITENUTO, altresi, di dichiarare I'esclusione dalla selezione in parola dei candidati di cui all'Allegato 2 al presente
provvedimento, per le motivazioni sinteticamente indicate nell'allegato medesimo;

RILEVATO che gli Allegati 1 e 2 costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

CONSIDERATO che, nellambito dell'avviso di selezione dd. 11.12.2025 prot. n. 3070, la Societa Friuli Venezia Giulia
Strade S.p.A. si e riservata la facolta di non effettuare la prova preselettiva qualora le candidature ammesse siano
inferiori a 30 (trenta); '
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Un tanto premesso:
DISPONE

con riferimento alla selezione avviata con avviso dd. 11.12.2025 prot. n. 3070 ed alla documentazione trasmessa
dai candidati, di approvare I'elenco delle domande da ammettere con riserva alle successive fasi del procedimento
(Allegato 1) e di determinare l'inammissibilita/esclusione delle istanze non conformi alle prescrizioni dell'avviso
sopra citato (Allegato 2).

DISPONE

dipubblicare il presente provvedimento e gli Allegati 1 e 2 nella stesura “ad uso pubblicazione” sul sito della Regione
Autonoma FVG e sul sito della societa Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. Tale pubblicazione ha valore di
comunicazione a notifica a tutti gli effetti di legge.

IL PRESIDENTE
Siprone Bortolotti




Allegato 1

CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA ALLA SELEZIONE cod. L424-86864
Candidato Codice Univoco
1 OMISSIS 400972
2 OMISSIS 398300
3 OMISSIS 401024
4 OMISSIS 398904
5 OMISSIS 397635
6 OMISSIS 400364
7 OMISSIS 400974
8 OMISSIS 400705
9 OMISSIS 399902
10 OMISSIS 400970
11 OMISSIS 401006
12 OMISSIS 400282

Allegato 1 ad uso “pubblicazione” in conformita agli orientamenti del Garante del trattamento dei dati personal
sulla diffusione di dati ed informazioni personali dei candidati a una selezione pubblica.




CANDIDATI NON AMMESSI ALLA SELEZIONE cod. L424-86864
Candidato | Codice Univoco Motivazione non ammissione
1| OMISSIS 400824 Mancanza di requisiti
2| OMISSIS 400867 Mancanza di requisiti
3| OMISSIS 398785 Mancanza di requisiti
4| OMISSIS 397515 Mancanza di requisiti
5 OMISSIS 397019 Mancanza di requisiti
6| OMISSIS D10001 Mancanza di requisiti
7| OMISSIS 399024 Mancanza di requisiti
8| OMISSIS 400830 Mancanza di requisiti
o| OMISSIS 399666 Mancanza di requisiti
10| OMISSIS 397789 Mancanza di requisiti
11| OMISSIS 399283 Mancanza di requisiti
12| OMISSIS 400274 Mancanza di requisiti
13| OMISSIS 399394 Vizio di forma
14| OMISSIS 396897 Vizio di forma
15| OMISSIS 400469 Vizio di forma
16| OMISSIS 400187 Vizio di forma

Allegato 2

Allegato 1 ad uso “pubblicazione” in conformita agli orientamenti del Garante del trattamento dei dati personali

sulla diffusione di dati ed informazioni personali dei candidati a una selezione pubblica
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